CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAGAO ‘ ' ’
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO AMAZONAS o
O Sistema CFA/CRAs tem como missdo promover a Ciéncia da Administragéo valorizando CRA'AM
as competéncias profissionais, a sustentabilidade das organizagdes e o desenvolvimento do pais.

PREGAO PRESENCIAL - SRP
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO AMAZONAS — CRA-AM
PREGAO PRESENCIAL N2 02/2019
Processo Administrativo n? 476919.000231/2019

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO AMAZONAS / CRA-AM, doravante
denominado CRA - AM, torna pu‘blico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar a
licitacdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo menor prego, para Registro de Precos, a
ser conduzido por seu Pregoeiro (a).

O Sistema de Registro de Precos é regulado pelo Decreto n? 7.892/2013, que revogou o
Decreto n? 3.931/2001. O procedimento licitatério sera regido pela Lei n? 10.520, de 17 de
julho de 2002, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, as disposi¢cdes da Lei n? 8.666, de
21 de junho de 1993 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, e ainda pela Lei
Complementar n? 123/2006.

Os envelopes contendo a Proposta de Pregos e os Documentos de Habilitagdo, definidos
neste Edital, deverdo ser entregues na data, horario e local abaixo indicados, na sessdo publica
de processamento do Pregao, apos o credenciamento dos interessados que se apresentarem
para participar do certame.

SESSAO PUBLICA DO PREGAO PRESENCIAL

Data: 22 de julho de 2019.

Horario: 10 horas.

Local: Rua Apurind, 71 Praga 14 de Janeiro, sala da Comissao Permanente de Licitacdo
(CPL).

E-mail: gerente@craam.org.br;

Informacdes pelos telefones : (92) 3303 7100 — Fax: 3303 7101

Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario e local, salvo comunicacdo do Pregoeiro em
sentido contrario.

Sdo partes integrantes deste Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:
ANEXO | — Termo de Referéncia;

ANEXO Il -Modelo da Proposta de Precos;

ANEXO IIl = Minuta da Ata de Registro de Precos;

ANEXO IV — Minuta da Ordem de Servigo.

ANEXO V — Modelo de Qualificagdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;
ANEXO VI - Modelo de Declaragdo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagdo;
ANEXO VII - Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo;

ANEXO VIII - Modelo de Declaragdo de Regularidade para com o Ministério do Trabalho;
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DO OBIJETO

1:1: O objeto da presente licitagdo é o Registro de Precos para contratacdo de
empresa especializada para prestacdo, sob demanda, dos servigos de organizacao de eventos,
com a viabilizacdo de infraestrutura e fornecimento de apoio logistico, compreendendo o
planejamento, estratégia, organizagdo, execugao e avaliagdo dos eventos realizados pelo CRA-
AM, conforme quantitativo, especificagdes e condigdes estabelecidas no presente Edital e em
seus anexos.

1.2. A licitagdo serd processada em 01 (um) Unico GRUPO, formado por varios itens,
conforme tabela constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para
todos os itens que o compdem. N3o serdao aceitas propostas que se refiram a parte dos itens
licitados.

1.3: O CRA - AM também ndo estara obrigado a adquirir a quantidade total estimada,
podendo a aquisicdao ser integral, parcial ou mesmo ndo ocorrer, condicionada a necessidade
deste 6rgao.

2. DAS CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPAGAO

2t Poderdo participar desta Licitacdo os interessados pertencentes ao ramo de
atividade relacionado ao objeto da licitagdo, conforme disposto nos respectivos atos
constitutivos, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentagao,
constantes deste Edital e seus anexos.

2.1.1. A verificacdo da compatibilidade do objeto da contratagdo com a atividade da
licitante dar-se-a na fase de Habilitagdo.

Ll N3do sera admitida nesta licitacdo a participagdo de pessoas juridicas:

2.2.1. Que estejam impedidas de licitar e contratar com a Administragdo Publica,
durante o prazo da sangao aplicada;

2.2.2. Que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida sua reabilitacdo;

2.2.3. Que se encontrem em processo de dissolugdo, liquidacdo, recuperagdo judicial,
recuperacdo extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cisdo, incorporagao e sob concurso de
credores;

2.2.4. Organizadas em consorcio;

2.2.5. Estrangeiras ndo zutorizadas a funcionar no Pais;

2.2.6. Que tenham diretores, socios ou representantes legais participando em mais de
uma proposta;

2.2.7. Que possuam, em sua diretoria ou quadro técnico, servidor publico vinculado ao
CRA-AM;

2.2.8. Enquadradas ou que tenha representante enquadrado nas vedacGes previstas
no artigo 92 da Lei n2 8.666/1993.

2.3. Caso seja constatada a ocorréncia de quaisquer das situagdes referidas no item
2.2, ainda que a posteriori, a empresa licitante sera desqualificada, ficando esta e seus
representantes sujeitos as penas legais cabiveis.
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3. DO CREDENCIAMENTO

31. No dia, horario e |zcal estabelecidos no preambulo deste Edital, o representante
da licitante devera apresentar, em separado dos envelopes, documentos que o credencie a se
manifestar, assinar e/ou rubricar documentos ou de responder pela empresa durante a sessdo
publica, devendo, ainda, identificar-se exibindo documento oficial de identificacdo que
contenha foto.

3.1.1. No caso de representagdo por sdcio, proprietario, dirigente ou assemelhado, tal
condigdo deverd ser demonstrada mediante apresentagdo de documento de identificacdo civil,
acompanhado de copia autenticada do respectivo Contrato, Estatuto Social ou outro
instrumento de constituigdo juridica, devidamente registrado, no qual estejam expressos seus
poderes para individualmente exercer direitos e assumir obrigages em nome da empresa.

3.1.2. No caso de representagdo por procurador, o credenciamento far-se-a por meio
de instrumento publico ou particular de procuragdo, neste caso com firma reconhecida em
cartorio, no qual conste expresso poder para formular ofertas e lances de precos verbais,
assinar atas e planilhas, negociar valores, interpor recursos e desistir de sua interposi¢do e
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do proponente/outorgante
com poder para tal outorga.

3.2- Sera admitido apenas 1 (um) representante para cada licitante, ndo sendo
admitida a participa¢do de um mesmo representante legal para mais de uma empresa.
3.3. Os documentos apresentados por qualquer processo de copia deverdo ser

autenticados por cartério competente ou pela CPL em até 2 (dois) dias Uteis antes do
recebimento e abertura dos envelopes.

3.4. A licitante que se enquadre como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
conforme os critérios estabelecidos na Lei Complementar n2 123/06, e que tenha a intencdo de
usufruir do tratamento diferenciado, devera apresentar Declaragdo de Qualificacdo de
Microempresa ou Empresa de Paqueno Porte, de acordo com modelo estabelecido no ANEXO
V deste Edital.

3.4.1. A utilizagdo dos beneficios concedidos pela LC n? 123/2006 por licitante que nao
se enquadra na definicdo legal reservada a essas categorias configura fraude ao certame,
sujeitando a mesma a aplicagcdo de penalidade de impedimento de licitar e contratar com a
Administragdo Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo de outras sancgGes legais
cabiveis.

3.5. Se a licitante ndo credenciar um representante estara abdicando do direito de
fazer lance e de recorrer dos atos do Pregoeiro.

4, DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO E DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

4.1. Os documentos referentes a PROPOSTA DE PRECOS e a HABILITACAO deverdo
ser entregues, impreterivelmente, no dia, hora e local determinados neste Edital, mediante a
apresentacdo de 2 (dois) envelopes ndo transparentes, fechados e indevassaveis, contendo em
suas partes externas e frontais, em caracteres destacados, além do nome empresarial e CNPJ
da licitante, os seguintes dizeres:
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ENVELOPE N2 01 — PROPOSTA DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N.2 02/2019 — CRA-AM-SRP
PROCESSO N2 476919.000231/2019

[NOME EMPRESARIAL — CNPJ]

ENVELOPE N2 02 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PREGAO PRESENCIAL N.2 02/2019 — CRA-AM-SRP
PROCESSO N2476919.000251/2019

[NOME EMPRESARIAL — CN*J]

4.2. As licitantes apresentarao, fora dos envelopes mencionados no item 4.1,
declaracdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo, conforme
modelo estabelecido no ANEXO VI deste Edital.

5. DO CONTEUDO DO ENVELOPE “PROPOSTA DE PRECOS”

5.1 A Proposta de Pregos devera ser apresentada em documento original, através de
carta datilografada ou impressa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em papel timbrado da
licitante, redigida com clareza em lingua portuguesa, salvo quanto a expressdes técnicas de uso
corrente, datada, assinada na ultima folha e rubricada nas demais pelo proponente ou seu
representante legal ou procurador.

5.1.1. Caso a proposta tenha sido assinada por outro representante da licitante,
diferente daquele credenciado (item 3.1.), o representante credenciado deve apresentar a
comprovagao dos poderes do signatario da proposta.

5.1.2. A Proposta de Precos devera:

5.1.2.1. Indicar o nome empresarial da licitante, CNPJ, enderego completo, CEP,
telefone, fax e endereco eletrén:~ o (e-mail), se houver, para contato;

5.1.2.2. Conter a especificacdo detalhada do produto ofertado, incluindo a marca dos
produtos quando na ocasido de aquisao.

5.1.2.2.1. Registrar a quantidade, o valor unitario e total, em moeda nacional (Real),
expressos em algarismos, com duas casas decimais depois da virgula, védlidos para a data da
apresentacgao da proposta e pelo prazo de vigéncia da proposta;

5.1.2.2.2. Em caso de divergéncia entre os valores unitario e total, sera considerado —
para fins de analise de prego - o valor unitério, estando o Pregoeiro autorizado a proceder aos
calculos aritméticos para a obtencao do valor total.

5.1.2.3. Conter declaragao da licitante de que incluiu na composicdo dos pregos
apresentados, além do lucro, frete, tributos, contribuicdes e demais despesas, custos e
encargos de qualquer natureza decorrentes da execugao do objeto desta licitagdo.

5.1.2.3.1. Quaisquer tributos, custos e despesas eventualmente omitidos na proposta ou
incorretamente cotados, serdao considerados inclusos nos pregos, sendo vedado alegar tal
omissdo em momento posterior a apresentacdo da proposta como justificativa para se eximir
das obrigagdes assumidas e para reivindicar alteracdo de precos.
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5.1.2.3.2. Descrever o prazo de entrega do produto ofertado de acordo com o item 5 do
Termo de Referéncia;

5.1.2.4. Consignar validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data da
abertura da sessao publica;

5.1.2.4.1. Se por falha do proponente a proposta ndo indicar o prazo de sua
validade, esta sera considerada valida por 60 (sessenta) dias a contar da data da abertura da
sessdo publica, independentemente de qualquer outra manifestagao.

5.1.2.5. Indicar o numero da conta corrente da empresa, agéncia e banco
correspondente, para que sejam: efetuados os pagamentos oriundos dos fornecimentos do
objeto.

5.2 A apresentagdo da proposta implicara a plena aceitagdo, por parte da licitante,
das condigGes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

5.2.1. Depois de aberta, a proposta se acha vinculada ao processo pelo seu prazo de
validade, ndo sendo permitida sua retirada ou a desisténcia de participacdo por parte do
proponente.

5.3. A proposta escrita, no que concerne ao objeto, condigdes de execugao, prazo de
validade da proposta, ndo sera objeto de alteragdo. Apenas os pregos cotados poderdo ser
revistos, para fins de oferta de lances.

6. DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS DE HABILITACI\O"
6.1. O Envelope "DOCUMENTOS DE HABILITACAO" devera conter os seguintes
documentos:

6.1.1. Relativos 3 HABILITAGAO JURIDICA

6.1.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores, no caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada EIRELI;

6.1.1.1.1. No caso de sociedade por a¢des, apresentar também os documentos de eleigdo
dos atuais administradores;

6.1.1.2. Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial, no caso de
empresario individual;

6.1.1.3. Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas,
acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores, no caso de sociedade simples;

6.1.1.4. Decreto de autorizacdo, no caso de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais;

6.1.1.5. Os documentos indicados nos itens 6.1.1.1. a 6.1.1.3. deverdo estar
acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva e deles devera constar,
entre os objetivos sociais, a execug¢do de atividades da mesma natureza ou compativel com o
objeto deste Pregao.

6.1.1.6. Os documentos relacionados nos itens 6.1.1.1. a 6.1.1.4. ndo precisardo constar
do Envelope “Documentos de Habilitagio" se tiverem sido apresentados para o
credenciamento.

6.1.2. Relativos a QUALIFICACAO TECNICA p
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6.1.2.1. Comprovacdo de registro da licitante e de seu responsével técnico junto ao
CRA, Conselho Regional de Administracdo, em plena validade.

6.1.2.2. Caso o registro principal da licitante vencedora e/ou do responsavel técnico
seja de regido diversa ao estado do Amazonas, deverdo comprovar o registro secundario no
CRA-AM no ato da contratagao.

6.1.2.3. Apresentagdo de 01 (um) ou mais Atestados de Capacidade Técnica, em nome
da licitante, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrado
no CRA, que comprove que a licitante, sob sua responsabilidade técnica do profissional de nivel
superior, legalmente habilitado, integrante do quadro permanente da empresa licitante, ja
executou ou esta executando, com qualidade satisfatdria, servigos pertinentes e compativeis
com o objeto, caracteristicas e prazos previstos no presente edital.

6.1.2.4. O atestado a que se refere a aliena anterior devera ser fornecido pela pessoa
juridica contratante do servi¢o objeto do atestado, ndo sendo admitido atestado fornecido por
terceiro ou empresas do mesmo segmento.

6.1.2.5. O atestado devera conter nome, endereco e o telefone de contato do
atestador, ou qualquer outro meio que permita ao CRA/AM manter contato com a sociedade
atestante.

6.1.2.6. Comprovacdo de que o profissional detentor do atestado a que se refere ao
item 6.1.2.3, integra o quadro permanente da licitante. O profissional serd considerado
integrante do quadro permanente da licitante se for empregado, sécio, diretor, contratado
para prestacdo de servigos ou responsavel técnico da empresa perante o CRA, devendo a forma
de comprovagdo atender aos seguintes casos:

6.1.2.6.1. Empregado: copia da ficha ou livro de registro de empregado registrada
na Delegacia Regional do Trabalho — DRT ou, ainda, cdpia da Carteira do Trabalho e Previdéncia
Social;

6.1.2.6.2. Sécio: através do Contrato Social e sua ultima alteracao, devidamente
registrados no 6rgao competente;

6.1.2.6.3. Diretor: copia do Contrato Social, em se tratando de sociedade limitada
ou copia da ata de eleigdo da diretoria, em se tratando de Sociedade Anénima, em ambas as
hipéteses com comprovante de registro na Junta Comercial;

6.1.2.6.4. Contratado para prestacdo de servigos: contrato de prestagdo de servigos,
regido pela legislagdo civil comum, que comprove que o profissional esteja em condi¢des de
efetivamente desempenhar seus servigos no momento da execugdo do possivel contrato.

6.1.2.6.5. No decorrer da execugdao dos servigos, o profissional de que trata o subitem
anterior podera ser substituidos nos termos do artigo 30, §10, da Lei n® 8.666, de 1993, por
profissional de experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicdo seja aprovada
pela Administragdo.

6.1.2.6.6. d) Certiddo de Credenciamento junto ao Ministério do Turismo (art. 21 e 22
da Lein211.771, de 17 de setembro de 2011 e Decreto 7.381/2010).

6.1.3. Relativos a QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.1.3.1. Certidoes Negativas de Faléncia e Recuperagao Judicial (conforme Lei n°
11.101/05), expedida pelo distribuidor da sede da licitante, expedida até (noventa) dias antes
da sessdo de abertura desta licitacao, se outro prazo ndo for definido nas proprias certiddes.

6.1.3.2. N3o sendo o licitante sediado na Comarca da Capital do Estado do Amazonas,
as certiddes deverdo vir acompanhadas de declaragdo oficial da autoridade competente,
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relacionando os distribuidores que, na Comarca de sua sede tenham a atribuicdo para emitir
certiddes.

6.1.3.3. Balango Patrimonial e Demonstragdo do Resultado do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa,
vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da

proposta.

6.1.3.3.1. O Balango Patrimonial e a Demonstracdo de Resultado deverdo ser
apresentados em uma das seguintes formas:

6.1.3.3.1.1. Inscritos no Livro Diario, devidamente registrado na Junta Comercial da

sede ou domicilio da licitante ou 6rgao equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e
Encerramento;

6.1.3.3.1.2. Arquivados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou 6rgao
equivalente.

6.1.3.3.2. Em relagdo a boa situagdo financeira, serdao habilitados as licitantes que
apresentarem os seguintes indicadores:

6.1332.1. indice de Liquidez Geral (ILG) igual ou maior do que 1, resultante da
aplicagdo da seguinte formula:

ILG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo 21
Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante

6.1.3.3.2.2. indice de Solvéncia Geral (ISG) igual ou maior do que 1, resultante da
aplicacdo da seguinte formula:
ISG = Ativo Total 21

Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante

6.1.3.3.3. Serdo habilitados as licitantes que apresentarem ILG menor do que 1, desde
gue atendam as demais exigéncias e comprovem possuir valor de patriménio liquido igual ou
superior a 10% do valor estimado para o Registro de Prego.

6.1.3.3.4. 0 Balanco Patrimonial e a Demonstracdo de Resultado deverdo vir
acompanhados da “Certiddo de Regularidade Profissional”, vinculada ao contabilista que assina
as pegas contabeis, cuja validade deve abranger a data-limite para recebimento das propostas.

6.1.3.3.4.1. Apresentar regularidade do profissional que assina as demonstragdes
contabeis que podera ser atestada, mediante a emissdo da certiddo de regularidade, por parte
do Pregoeiro ou equipe de apoio, via internet, durante a sessao.

6.1.4. Relativos a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

6.1.4.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), pertinente
ao ramo de atividade compative! com o objeto desta licitagdo;

6.1.4.2. Prova de inscricio no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal,
relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao ramo de sua atividade e compativel
com o objeto do certame;

6.1.4.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagao de
Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
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6.1.4.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentagdo de
Certiddo Negativa de Débitos;

6.1.4.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo
de Certiddo Negativa de Débitos relativos a Tributos Municipais;

6.1.4.6. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, mediante apresentacdo de
Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuigdes Previdenciarias e as de Terceiros;

6.1.4.6.1. Esta certiddo ndo é necessaria caso a certiddo apresentada em atencdo a
exigéncia do item 6.1.4.3. ja contemple as contribui¢des previdencidrias.

6.1.4.7. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico,
mediante apresentagdo de Certificado de Regularidade do FGTS;

6.1.4.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

6.1.4.9. As certidGes e certificado referidos nos itens 6.1.4.3. a 6.1.4.8. deverdo ter
validade na data da abertura da sessdo publica deste pregdo presencial, com a ressalva do
disposto no art. 43 da Lei Complementar n® 123/2006 (caput e paragrafos);

6.1.4.10. O Pregoeiro e equipe de apoio poderdo consultar sitios eletrénicos oficiais de
orgados e entidades emissores de certiddes e certificado, para confirmar a autenticidade dos
documentos apresentados, conforme itens 6.1.4.1 2 6.1.4.8.

6.1.5. Outros Documentos

6.1.5.1. Declaracdo de que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participa¢do na
licitagdao, que nao foi declarada iniddnea e nao esta impedida de contratar com o Poder Publico,
ou suspensa de contratar com a Administragao, e que se compromete a comunicar ocorréncia
de fatos supervenientes (ANEXO VII);

6.1.5.2. Declaragdo de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, bem como ndo emprega menor de dezesseis anos (ANEXO VIII).

6.2. Disposi¢des Gerais da Habilitagdo

6.2.1. Os documentos =exigidos nesta licitagdo poderdo ser apresentados em via
original ou por qualquer processo de copia, desde que devidamente autenticados por cartério
competente ou pela CPL, a vista da apresentagado do respectivo original.

6.2.1.1. A autenticagdo efetuada por membro da CPL podera ser feita com até 2 (dois)
dias Uteis antes da abertura do certame e nela deve constar a data da autenticacao, a
assinatura e a identificagdo do responsavel pelo procedimento e a expressao “CONFERE COM O
ORIGINAL” ou termo similar.

6.2.1.2. A documentagdo 2xigida, no que couber, podera ser apresentada através de
impresso original obtido via Internet, desde que seja possivel a confirmacdo, também pela
Internet, de sua autenticidade.

6.2.2. Os documentos exigidos neste edital deverdo estar com prazo de validade em
vigor na data prevista para abertura dos envelopes de habilitagdo, ressalvada a situagao
prevista no item 9.1.1. deste edital.

6.2.2.1. Eventuais documentos que ndao contenham expresso o prazo de validade,
quando cabivel, deverdo ser apresentados acompanhados de declaragdao do 6rgdo emissor
informando essa condigdo de validade indeterminada.
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6.2.3. Os documentos apresentados deverdo estar em nome da licitante, com o n2 do
CNPJ e o enderego respectivo, observado o seguinte:

6.2.3.1. Se a licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz;

6.2.3.2. Se alicitante for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial;

6.2.3.3. No caso dos itens 6.2.3.1. e 6.2.3.2., serdo dispensados da filial aqueles
documentos que, COMPROVADAIMENTE, podem ou devem ser emitidos pela matriz, e vice-
versa;

6.2.4. Se a documentagdo de habilitagdo ndo estiver completa e correta ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edi*al e seus Anexos, o Pregoeiro considerard o proponente

inabilitado.
7. PRIMEIRA FASE: ABERTURA DA SESSAO
71 Na data, no horario e no local indicados no predmbulo serd aberta a sessdo

publica de processamento do . Pregdo Presencial, iniciando-se com o credenciamento dos
representantes das empresas interessadas em participar do certame.

7.2. Apds o credenciamento, os representantes entregarao ao Pregoeiro a
Declaracdo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacdo, de acordo com o modelo
estabelecido no ANEXO VI deste Edital e, em envelopes separados, a Proposta de Pregos e os
Documentos de Habilitagdao, conforme itens 4.1 e 4.2.

Tud: Em seguida sera feita a abertura dos envelopes contendo a proposta de pregos e
a verificacdo da conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos neste Edital,
especialmente nos itens 5. e 8.

7.3.1. Iniciada a abertura do primeiro envelope com Proposta de Pregos, estara
encerrado o credenciamento e, por consequéncia, a possibilidade de admissdo de novos
participantes no certame.

8. SEGUNDA FASE: ANALISE DAS PROPOSTAS DE PRECOS E LANCES VERBAIS

8.1. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as condigdes e
exigéncias deste Edital - especialmente as contidas no item 5. - e/ou consignarem precos
inexequiveis ou excessivos para a Administragao.

8.1.1. Serdo considerados inexequiveis os pregos que, comprovadamente, forem
insuficientes para a cobertura dos custos.

8.1.1.1. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do
pardgrafo 32 do art. 43 da Lei 8.666/1993.

8.1.2. Serdo considerados excessivos 0s pregos que sejam superiores ao preg¢o unitario
estimado pela Administracao, citado no TERMO DE REFERENCIA, ANEXO I.

8.2. A ordenacao das propostas sera feita com base no PRECO GLOBAL.

8.2.1. Serdo selecionadas para a etapa de lances a licitante que apresentar o menor
preco unitario e as licitantes com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela.

8.2.2. N3o havendo pelo menos 3 (trés) precos na condigdo definida no item 8.2.1.
serdo selecionadas as propostas que apresentarem o0s menores pregos, até o maximo de 3
(trés). No caso de empate nos pregos, serdo admitidas todas as propostas empatadas,
independentemente do nimero de licitantes.
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8.3: O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a
formular lances de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior prego e os demais
em ordem decrescente de valoi, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de
pregos;

8.3.1. A licitante sorteada em primeiro lugar poderd escolher a posi¢do na ordenagdo
de lances em relagdo aos demais empatados, e assim sucessivamente, até a definicdao completa
da ordem de lances.

8.3.2. Oslances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores
a proposta de menor prego, observada a reducdo minima entre os lances, aplicavel inclusive em
relagdo ao primeiro. A aplicagdo do valor de redugdo minima entre os lances incidira sobre o
preco global;

8.3.3. N&o podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a licitante
desistente as penalidades constantes no item 18 deste Edital.

8.4. A etapa de lances serd considerada encerrada quando todos os participantes
dessa etapa declinarem da formulagdo de lances.
8.5. Encerrada a etapa de lances, serdo ordenadas as propostas selecionadas e nao

selecionadas para a etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se para as
selecionadas o ultimo prego ofertado;

8.5.1. O Pregoeiro, com vistas a redu¢ao do prego, podera negociar com o autor da
oferta de menor valor.

8.6. Examinada a proposta classificada em primeiro lugar, quanto ao objeto e valor,
cabera ao Pregoeiro decidir motivadamente a respeito da sua aceitabilidade.
8.7. Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido

ofertada por Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte e houver proposta apresentada por
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte até 5% (cinco por cento) superior a melhor
proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

8.7.1. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada podera,
no prazo de 5 (cinco) minutos, gue se iniciara apods a fase de lances, apresentar uma ultima
oferta, necessariamente inferior aquela apresentada pela primeira colocada, situagdo em que,
atendidas as exigéncias habilitatérias, sera adjudicado em seu favor o objeto deste Pregao;

8.7.2. Nio sendo vencedora a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem
classificada, na forma do item €.7.1., o Pregoeiro convocara as licitantes remanescentes que
porventura se enquadrem na forma do item 8.7., na ordem classificatoria, para o exercicio do
mesmo direito.

8.8. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, o Pregoeiro procedera a
abertura do envelope contendo os documentos de habilitagdo da licitante que apresentou a
melhor proposta, para verificagdc do atendimento das condig¢des fixadas neste Edital.

9. TERCEIRA FASE: HABILITACAO

9.1. A licitante que apresentou a melhor proposta de pregos devera comprovar a
situacdo de habilitagdo, na forma do item 6. deste Edital.

9.1.1. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo
alguma restricdo na comprovacao de regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco)
dias Gteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado
vencedor do certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para a 5
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regulariza¢do da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

9.1.1.1. A ndo regulariza¢do da documentagdo, no prazo previsto no item anterior,
implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no art. 72 da
Lei n? 10.520/2002, sendo facultado a Administracdo convocar as licitantes remanescentes, na
ordem de classificagdo, ou revogar a licitacao.

9.2 Se a licitante ndo atender as exigéncias de habilitacdo, o Pregoeiro examinara a
oferta subsequente de menor pre¢o, negociara com o seu autor e decidird sobre a sua
aceitabilidade. Em caso positivo, examinard os documentos de habilitagdo, e assim
sucessivamente, até a sele¢do da proposta que atenda aos requisitos de habilitagdo.

9.3. Constatado o atendimento das exigéncias editalicias, a licitante serd declarada
vencedora do certame, com indicagdo do valor unitario do género alimenticio licitado e o valor
global (anual), e o Pregoeiro adjudicard o objeto caso ndo haja interposigdo de recurso.

10. DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGAO

10.1. Declarado o vencedor do certame, o Pregoeiro questionara dos presentes se ha
intencdo de recorrer contra qualquer ato decidido na sessdo do pregdo, desde o
credenciamento até a declaragédo final do vencedor.

10.2. A auséncia de manifestagcdo imediata e motivada das licitantes em recorrer
importara: a decadéncia do direito de recurso, a adjudicacdo do objeto do certame pelo
Pregoeiro a licitante vencedora 2 o encaminhamento do processo a autoridade competente
para a homologacao;

10.3. No caso de manifestagdo imediata e motivada das licitantes em recorrer, serd
concedido o prazo de 3 (trés) dias corridos para apresentacdo das razdes do recurso
(fundamentacao), ficando as demais licitantes desde logo intimadas para apresentar contra-
razdes em igual numero de dias, que comecgarao a correr no término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos, conforme art. 49, inciso XVIIl, da Lei n?
10.520/2002;

10.4. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera rever sua decisdo fundamentadamente
ou prestar informagdes e submeter o assunto a decisdao da autoridade superior que poderd dar
ou negar provimento ao recurso.

10.5. O recurso contra a decisdo do Pregoeiro terd efeito suspensivo e quanto ao
prazo de validade da proposta, que somente recomegara a contar quando da decisdo final da
autoridade competente.

10.6. O acolhimento do recurso importard na invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento

10.7. Decididos os recursos, sera dada continuidade a sessdo publica e aos demais
procedimentos ou a autoridade competente fara a adjudicacdo do objeto a licitante vencedor e
a homologacdo da licitacao.

10.8. A adjudicacdo sera feita pelo menor prego unitério;

10.9. Nos eventuais recursos, a recorrente devera observar o seguinte:

10.9.1. A peca recursal somente serad aceita em original, podendo juntar documentos
em copias autenticadas;

10.9.2. Quando encaminhadas via EMAIL ou FAC-SIMILE, as razdes do recurso serdo
validas por até 48 (quarenta e oito) horas, tempo que o interessado devera protocolizar os
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documentos originais junto ao CRA/AM, sob pena de decadéncia e nesse caso, o Pregoeiro ndo
apreciara o teor das razdes do recurso;

10.9.3. As razdes do recurso deverao ingressar no Setor de Protocolo deste Conselho
situado na Rua Apuringd, n? 71, Praga 14 — CEP: 69020-170 — Manaus-AM, no horario comercial,
direcionadas a Comissdo Permanente de Licitagdo do CRA/AM.

10.9.3.1. O Pregoeiro ird receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando a
autoridade competente quando mantiver sua decisao.

1. DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DAS PARTES

11.1. Cabera ao vencedor do certame, sem prejuizo das demais obrigacdes e
responsabilidades insertas neste Edital e daquelas constantes do Termo de Referéncia (Anexo |
deste Edital):

11.1.1. Assinar a Ata de Registro de Precos;

11.1.2. Fornecer materiais com prazo de garantia de no minimo 1 (um) ano, contados a
partir da entrega no almoxarifado do CRA-AM, ressalvados eventuais casos nao aplicaveis
devidamente justificados, aplicado quando for o caso.

11.1.3. Fornecer materiais com data de validade de no minimo 1 (um) ano apds a data
de entrega no almoxarifado do CRA-AM, ressalvados eventuais casos ndo aplicaveis
devidamente justificados, aplicado quando for o caso

11.1.4. Entregar o material conforme solicitacdo documentada, obedecendo aos prazos
e o local de entrega, bem como as obrigagdes previstas no Edital e no Termo de Referéncia;

11.1.5. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execucao do objeto desta
licitagdo;

11.1.6. Manter, durante o periodo de vigéncia da ata de registro de pregos e contratual,
todas as condicGes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitagdo;

11.1.7. Promover a execucdo do objeto dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos,
em observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis e as recomendagdes aceitas pela
Administragdo Publica;

11.1.8. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE,
atendendo prontamente a quaisquer reclamagdes;

11.1.9. Substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o material em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

11.1.10.Dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo do CRA-AM, no tocante ao fornecimento
dos materiais;

11.1.11.Responder integraimente pelos danos causados, direta ou indiretamente a
CONTRATANTE ou a seus bens, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucao do contrato, ndo se excluindo ou reduzindo essa responsabilidade em razdo da
fiscalizacdo ou do acompanhamento realizado pela CONTRATANTE;

11.1.12.Respeitar as normas de controle de materiais e de fluxo de pessoas nas
dependéncias da CONTRATANTE;

11.1.13.Arcar com os 6nus resultantes de quaisquer acdes, demandas, custos e despesas
decorrentes de contravencdo, seja por culpa sua ou de quaisquer de seus empregados ou
prepostos, obrigando-se, outrossim, a quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes
judiciais ou extrajudiciais de terceiros, que Ihe venham a ser exigidas por forga da lei, ligadas ao
cumprimento do ajuste a ser firmado;
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11.1.14.Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas
na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados quando da execugdo do objeto ou em conexdo com ele, ainda que
acontecido em dependéncia da CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros;

11.1.15.Cabera ao CRA-AM, sem prejuizo das demais disposigdes inseridas neste Edital e
daquelas constantes do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital):

11.1.16.Efetuar o registro da licitante fornecedora e firmar a correspondente Ata de
Registro de Precos;

11.1.17.Supervisionar a execu¢do do objeto, exigindo presteza na execucao e corregdo
das falhas eventualmente detectadas;

11.1.18. Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado na Ata de Registro de
Precos;

11.1.19.Permitir o acessc do pessoal da CONTRATADA ao local da entrega do objeto
descrito no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital);

11.1.20.Prestar a CONTRATADA, em tempo habil, as informacdes eventualmente
necessarias a execugao do objeto.

11.1.21.Impedir que terceiros executem o objeto deste Edital;

11.1.22.Efetivar a liquidacdo da despesa, nos termos do art. 63 da Lei n2 4.320/64;

11.1.23.Efetuar o pagamento devido pela execugdo do objeto, no prazo estabelecido,
desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias previstas.

12, DO REGISTRO DE PRECOS

12.1. Apds a homologagdo da licitagdo, o registro de pregos observara, entre outras,
as seguintes condigdes:

12.1.1. Serdo registrados na Ata de Registro de Pregos os pregos e quantitativos da
licitante mais bem classificado durante a fase competitiva;

12.1.2. Sera incluido, na respectiva ata, na forma de anexo, o registro das licitantes que
aceitarem cotar os materiais com preg¢os iguais aos da licitante vencedora na sequéncia da
classificacdo do certame;

12.1.3. O prego registrado com indicagdo dos fornecedores sera publicado no Didrio
Oficial da Unido, ficando disponivel durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos;

12.1.4. A ordem de classificacdo das licitantes registradas na ata sera respeitada nas
contratagoes.

12.2. Oregistro a que se refere o item 13.1.2 tem por objetivo a formagdo de cadastro
de reserva no caso de impossibilidade de atendimento pelo primeiro colocado da ata, nas
hipéteses previstas nos itens 14.4, 14.5.1 e 14.5.2.

12.3. Se houver mais de um licitante na situacdo de que trata o item 13.1.2., serao
classificados segundo a ordem da Ultima proposta apresentada durante a fase de competitiva.

12.4. A habilitacdo dos fornecedores que compordo o cadastro de reserva a que se
refere o item 13.1.2 sera efetuada no momento da contratacao, nas hipoteses previstas nos
itens 14.4, 14.5.1 e 14.5.2.

12.5. 0 anexo de que trata o item 13.1.2. consiste na ata de realizagdo da sessao
publica do pregdo, que contera a informacdo das licitantes que aceitaram cotar os materiais
com precos iguais ao da licitante vencedor do certame. %
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12.6. Os quantitativos fixados pela Ata de Registro de Pregos ndo poderdo ser
alterados.

12.7. A existéncia de precos registrados ndao obriga a Administracdo a contratar,
facultando-se a realizagdo de licitagao especifica para a aquisicdao pretendida, assegurada
preferéncia ao fornecedor registrado em igualdade de condigdes.

13. DA ASSINATURA E VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

13.1. A licitante vencedora da licitacdo sera convocada para assinar a Ata de Registro
de Pregos, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contado da data do recebimento do documento
oficial de convocagao.

13.1.1. O prazo para que a licitante mais bem classificada compareca apods ser
convocada, podera ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo, desde que ocorra motivo
justificado e aceito pelo CRA-AM.

13.1.2. E facultado ao CRA-AM, quando o convocado nio assinar a Ata de Registro de
Precos no prazo e condigdes estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro
classificado (cadastro de reserva} ou para negociar reducao de preco, retornar a sessao publica
da licitacdo ou revogar a licitacao.

13.2. Publicada no Diario Oficial do Unido, a Ata de Registro de Pregos implicara
compromisso de fornecimento nas condigdes estabelecidas.

13.3. A Ata de Registro de Precos tera vigéncia de 12 (doze) meses, contada a partir
da data de sua assinatura, excluido o dia do comecgo e incluido o do vencimento, ndo podendo
este prazo ser prorrogado.

13.3.1. A Ata também se encerra com a contratagdo da totalidade do material nela
registrados.

13.3.2. A empresa fornecedora ficara obrigada a atender a todos os pedidos de compra
do CRA-AM durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, mesmo se a entrega deles
decorrente for prevista para data posterior ao seu vencimento.

13.4. Durante a vigéncia da Ata, os precos registrados serdo fixos e irreajustaveis,
exceto nas hipoteses decorrentes e devidamente comprovadas das situagdes previstas na
alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei n? 8.666/1993 ou em decorréncia de eventual redugao
dos pregos praticados no mercac.o.

13.4.1. Na hipdtese de elevagdo do custo dos materiais registrados, a Administragdo,
por razao de interesse publico, podera optar por cancelar a Ata e iniciar outro processo
licitatorio.

13.4.2. Quando o preco registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, o CRA-AM convocard os fornecedores para negociarem a reducdo
dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

13.4.2.1. Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus pregos aos valores
praticados pelo mercado serdo liberados do compromisso assumido, sem aplicacao de
penalidade.

13.4.2.2. A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus
precos aos valores de mercado observara a classificagdo original.

13.5. Quando o preco de mercado se tornar superior aos precos registrados e o
fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, o CRA-AM podera:
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13.5.1. Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagdo ocorra
antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagdo da penalidade se confirmada a veracidade
dos motivos e comprovantes apresentados; e

13.5.2. Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociagao.

13.6. N3o havendo éxito nas negociacGes previstas nos itens 13.4.2. e 13.5. (e seus
detalhamentos), o CRA-AM devera proceder a revogacao da Ata de Registro de Precos,
adotando as medidas cabiveis para obteng¢do da contratagdo mais vantajosa.

13.7. O registro do fornecedor sera cancelado quando:

13.7.1. Descumprir as condi¢des da Ata de Registro de Precos;

13.7.2. N3o retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitdvel,

13.7.3. N3o aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipdtese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado; ou

13.7.4. Sofrer sangdo prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 87 da Lei n.2 8.666, de
1993, ou no art. 72 da Lei n.2 10.520, de 2002.

13.8. O cancelamento de registros nas hipdteses previstas nos itens 13.7.1, 13.7.2 e
13.7.4 sera formalizado por despacho da Administracdo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

13.9. O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forca maior, que prejudigue o cumprimento da Ata,
devidamente comprovados e justificados:

13.9.1. Porrazdo de interesse publico; ou

13.9.2. A pedido do fornecedor.

13.10. Em qualquer das hipdteses mencionadas nos itens anteriores que impliquem a
alteragdo da Ata registrada, concluidos os procedimentos de ajuste, o CRA-AM fara o devido
apostilamento na Ata de Registro de Pregos e informara aos fornecedores registrados a nova
ordem de classificagao.

13.11. A Ata de Registro de Pregos, decorrente desta licitacdo, serd cancelada,
automaticamente, por decurso do prazo de sua vigéncia.

14. DA CONTRATAGAO COM FORNECEDORES REGISTRADOS

14.1. A contratagdo com os fornecedores registrados serd formalizada pelo CRA-AM
por intermédio de termo de contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou
outro instrumento habil, conforme o art. 62 da Lei n? 8.666, de 1993.

14.2. Depois de assinada a Ata de Registro de Precos, o fornecedor beneficiario
poderd ser convocado, a qualquer tempo durante a vigéncia da Ata, para retirar a Nota de
Empenho, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uuteis, contado da data do recebimento do
documento oficial de convocagdo, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das
sangOes previstas na legislagdo e neste Edital.

14.3. O prazo para a retirada da Nota de Empenho podera ser prorrogado uma Unica
vez, por igual periodo, quando solicitado pelo fornecedor registrado durante o seu transcurso,
desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo CRA-AM.

14.4. £ facultado ao CRA-AM, quando o convocado nio retirar a Nota de Empenho no _
prazo estabelecido, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé- f
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lo em igual prazo e nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro classificado (cadastro de
reserva) ou para negociar reducdo de preco, retornar a sessao publica da licitacdo ou revogar a
licitagao.

14.5. Por ocasido da emissdo da Nota de Empenho, verificar-se-a se a licitante
vencedora mantém as condi¢des de habilitagao.

14.5.1. A ndo regulariza¢3o de eventuais pendéncias documentais no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contado da data de ciéncia formal de tal situagdo, prorrogavel por igual periodo a
critério da Administragdo, implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das
sangdes previstas neste Edital e no art. 81, da Lei no 8.666/93, sendo facultado a Administracdo
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para fazé-lo em igual prazo e
nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro classificado (cadastro de reserva) ou para
negociar redu¢do de preco, retornar a sessao publica da licitacdo ou revogar a licitagdo.

14.5.2. No caso de convocacdo das licitantes consignadas no cadastro de reserva
previsto no item 13.2., sera confirmada, como medida prévia a emissio do empenho, a
habilitacdo das empresas nos termos do item 6 deste Edital.

14.6. Fardo parte integrante da contratagdo todos os elementos apresentados pela
licitante vencedora que tenham servido de base a presente licitagdo, bem como as condigdes
estabelecidas neste Edital e Anexos.

15. DO LOCAL, DO HORARIO, DO PRAZO DE ENTREGA E DO ACEITE

15.1. O material devera ser entregue no CRA-AM, localizado na Endereco: na Rua
Apurind, n? 71, Praga 14 — CEP: 69020-170 — Manaus-AM, de segunda-feira a sexta-feira, no
horario comercial. (92) 3303 7100 — Fax: 3303 7101.

15.2. A CONTRATADA se responsabilizard pela entrega, incluindo o transporte do
produto, a qual devera ser efetivada no prazo em até 10 (dez) dias corridos apos o recebimento
da Nota de Empenho, justificando, se for o caso, por escrito, as razdes que impossibilitaram o
nao cumprimento desta obrigagdo, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas neste
Edital.

15.3. O material sera solicitado pela CONTRATANTE, de acordo com as requisi¢des
expedidas, conforme Termo de Referéncia.

15.4. O recebimento do material no Almoxarifado (DIMAT) é de forma provisdria,
sendo o recebimento definitivo efetivado a partir do atesto na nota fiscal firmado pelo Chefe
do Setor e/ou servidor designado.

15.56. Em caso de recusa do material pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera
efetivar sua substituicdo no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da comunicacdo da
recusa.

15.6. Em caso de substituicdo do produto, a CONTRATANTE tera o prazo de 2 (dois)
dias uteis para manifestacdo acerta do aceite final dos novos materiais entregues.

15.7. A CONTRATADA devera executar fielmente as entregas de acordo com as
requisi¢des expedidas, ndo se admitindo modificagdes sem prévia consulta e concordancia da
fiscalizacdo.

16. DO VALOR ESTIMADOS E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

16.1. O valor global estimado para a presente licitacdo é de RS RS 2.555.856,41 (dois
milhdes, quinhentos cinquenta e cinco mil, oitocentos e cinquenta e seis reais e quarenta e
um).
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16.2. Os recursos necessarios para os dispéndios com os servigos licitados correrdo
por conta da verba prevista no orgamento econémico-financeiro do CRA-AM

17. DO PAGAMENTO

17.1. O pagamento, pelo cumprimento do objeto por parte da contratada, sera
efetuado pelo CRA-AM em até 10 (dez) dias Uteis, contados da apresentagao da nota fiscal ou
fatura e das certiddes de regularidade fiscal e trabalhista védlidas na data de emissdo do
documento fiscal.

17.1.1. O pagamento fica condicionado a liquidagdo da despesa, na forma do art. 63 da
Lei n2 4.320/64.

17.1.2. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, creditada na conta
corrente da CONTRATADA, conforme domicilio bancario informado por ocasidao da
apresentacdo da proposta de pregos (item 5.1.2.5. deste Edital).

17.1.2.1. Qualquer alteragdo no domicilio bancdrio da contratada devera ser
informada tempestivamente ao CRA-AM.

17.1.3. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido sera atualizado da data limite de
vencimento até a data do efetivo pagamento, pela taxa diaria de 0,10%.

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1.  Se no decorrer da sessdo publica da licitagdo ou na fase da assinatura da Ata de
Registro de Pregos, de contratagdo ou na fase de execugdo do objeto do presente Edital, ficar
comprovada a existéncia de qualquer irregularidade ou ocorrer inadimplemento pelo qual
possa ser responsabilizada a LICITANTE/CONTRATADA, esta, sera sancionada com o
impedimento de licitar e contratar com o Estado e com os Municipios do Amazonas, seus
érgdos e entidades, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicagao de multas e
demais cominagoes legais, nos seguintes casos:

18.1.1. Cometer fraude fiscal;

18.1.2. Apresentar documento falso;

18.1.3. Firmar declaragdo falsa;

18.1.4. Comportar-se de modo inidéneo;

18.1.5. Naio assinar a Ata de Registro de Precos no prazo estabelecido;

18.1.6. Nio retirar a Nota de Empenho no prazo estabelecido;

18.1.7. Deixar de entregar a documentagdo exigida no certame;

18.1.8. N&o mantiver a proposta;

18.1.9. Fraudar na execucdo do contrato;

18.1.10.Atrasar na execucdo do contrato;

18.1.11.Inexecucdo parcia! ou total do contrato.

18.2. Em qualquer das hipoteses mencionadas no item 18.1. e seus subitens serdo
assegurados a licitante/contratada o contraditério e a ampla defesa.

18.3. Para os fins da condi¢cdo mencionada no item 18.1.4, reputar-se-do inidéneos
atos como os descritos nos arts. 90, 92, 93, 94, 95 e 96 da Lei n? 8.666/93 e a apresentacao de
amostra falsificada ou deteriorada.

18.4. Para condutas descritas nos itens 18.1.1 a 18.1.9 serd aplicada multa de no
maximo 30% do valor da proposta aceita ou contratado.
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18.5. Para os fins dos itens 18.1.10 e 18.1.11, serd aplicada multa nas seguintes
condicdes:

18.5.1. Em caso de descumprimento do prazo estabelecido para o fornecimento, sem
que haja justificativa aceita pela CONTRATANTE, a LICITANTE/CONTRATADA ficara sujeita a
multa equivalente a 0,5% (cinco décimos por cento) do valor da obrigagdo ndo cumprida, por
dia corrido de atraso, até o limite de 15 % (quinze por cento). Apés 30 (trinta) dias corridos de
atraso, a CONTRATANTE podera considerar inexecucao total do contrato;

18.5.2. Até o maximo de 20% (vinte por cento) do valor da obrigacdo ndo cumprida, no
caso de inexecucdo parcial do contrato ou de descumprimento de obrigacdo contratual;

18.5.3. 30% (trinta por cento) do valor da obrigacdo ndo cumprida, no caso de
inexecucdo total do contrato.

18.6. As multas poderdo ser aplicadas cumulativamente com as sancdes de
adverténcia, suspensao tempordria, impedimento de licitar e contratar ou declaracdo de
inidoneidade.

18.7. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.

18.7.1. Se os valores das faturas forem insuficientes ou ndo houver valores a pagar por
parte do CRA-AM, fica a LICITANTE/CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no
prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagao oficial.

18.7.2. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela
LICITANTE/CONTRATADA a CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscricdo em divida
ativa.

19. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

19.1. Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica,
qualquer pessoa, fisica ou juridica, pode impugnar este ato convocatorio ou solicitar
esclarecimentos sobre este edital.

19.2. A peticdo deve ser encaminhada a Comissdo Permanente de Licitacdo (CPL),
dirigida ao Pregoeiro por e-email: gerente@craam.org.br ou protocolada no Prédio-Sede,
localizado na Rua Apuringd, 71 Praga 14 de Janeiro — Manaus, em horario comercial.

19.2.1. Informacdes podem ser obtidas através do telefone (92) 3303 7100.

19.3. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidira sobre a
impugnacgao e prestara os esclarecimentos solicitados no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

19.4. Acolhida a impugnagdo contra este Edital, sera designada nova data para a
realizacdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a
formulagdo das propostas.

20. DAS DISPOSIC(_)ES FINAIS

20.1. As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que
ndao comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranga da contratagao.

20.2. E facultada ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo,
a promogao de diligéncia destinzda a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo.

20.2.1. A inobservancia do prazo fixado pelo Pregoeiro ou autoridade superior para a
entrega das respostas e/ou informagdes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de
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informagdes ou documentos considerados insuficientes ou incompletos ocasionarda a
desclassificagdo da proposta.

20.3. Ao Presidente do Conselho Regional de Administracdo do Amazonas compete
anular este Pregdo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa, e revogar o
certame por considera-lo inoportuno ou inconveniente diante de fato superveniente, mediante
ato escrito e fundamentado.

20.3.1. A anulacdo do Pregdo induz a da Ata de Registro de Pregos, bem como a do
Termo de Contrato.

20.3.2. As licitantes n3o terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo do
procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos
encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

20.4. As proponentes s3o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgdes
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

20.5. Incorre em crime aquele que impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de
qualquer ato do procedimento iicitatorio, sujeitando-se a pena de detengdo de 6 (seis) meses a
2 (dois) anos, além de multa (art. 93 da Lei n2 8.666 de 1993).

20.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-d o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente no CRA-AM.

20.7. De todas as sessdes publicas realizadas para esta licitagdo sera lavrada ata
circunstanciada dos trabalhos, onde serdo registrados todos os fatos relevantes da sessao.

20.7.1. As recusas ou as impossibilidades de assinaturas serdo registradas
expressamente na propria ata.

20.8. Toda a documentacdo referente ao credenciamento, as propostas e a habilitagao
serd rubricada pelo Pregoeiro, pela equipe de apoio e pelas licitantes presentes;

20.9. 0O comunicado de abertura de licitagdo sera divulgado através de publicagdo no
Diario Oficial Estado do Amazones, no jornal contratado para divulgar atos do CRA-AM.

20.9.1. Os demais atos pertinentes do certame, como republicagdes e retificagdes do
edital, resultado da licitagdo, comunicados, suspensao, e outros serdo formalizados através de
publicagdo no Didrio Oficial do Estado do Amazonas e no portal do CRA-AM
(www.craam.gov.br);

20.9.2. Ao retirar o editz! on-line, a licitante obriga-se a acompanhar toda e qualquer
alteracdo realizada no edital e em seus anexos, se houver, no sitio eletrénico deste conselho e
no Diario Oficial do estado.

20.10. Os casos omissos serdo solucionados pelo Pregoeiro com fundamento nas
disposi¢cdes constantes na legislacdo pertinente, especialmente na Lei n? 10.520/2002, Lei n2
8.666/1993 e no Decreto 7892/2013, e considerando a jurisprudéncia e doutrina existente
sobre o tema.

Manaus, 25 junho de 2019. p 4 b
T A O[S YIGE]

Germo= /quojﬂ ‘b:é,.; [ Presidente do CRA“AM
Pregoeiro da CPL/CRA-AM Adm. Inacio Guedes Borges
Adm.Genoveva Pertoti Reis Santos CRA-AM 1-2400

CRA-AM 1-2157
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
PREGAO PRESENCIAL N2 02/2019
Processo Administrativo n2 476919.000231/2019

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo, sob demanda, dos servicos de
organizagdo de eventos, com a viabiliza¢do de infraestrutura e fornecimento de apoio logistico,
compreendendo o planejamento, estratégia, organizacio, execucao e avaliacdo dos eventos
realizados pelo CRA-AM, conforme quantitativo, especificagdes e condi¢des estabelecidas
neste documento e anexos.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A realizagdo de eventos para a discussdo de temas de interesse da profissio auxilia no
cumprimento da missdo do CRA-AM que é a de promover a difusio da Ciéncia da
Administragdo e a valorizagdo da profissdo do Administrador.

2.2. Em decorréncia da infraestrutura requerida para a realizagdo de alguns eventos, torna-s:
necessario a contratacdo de empresa especializada para nos fornecer a devida assessoria
técnica, bem como, o apoio logistico necessario e imprescindivel

3. RESULTADOS ESPERADOS

3.1. Espera-se que cada evento a ser realizado durante a vigéncia do contrato seja organizado
e executado com qualidade técnica e operacional, dando suporte para que ao final de cad=
ocorréncia tenha se atingido os objetivos propostos, dentre os quais sempre constara 2
melhora dos niveis de eficiéncia, eficacia e exceléncia no desempenho as atividades finalisticas
do CRA-AM.

3.2. Os servicos deverdo ser executados com qualidade, precisdo e tempestividade,
observando-se estritamente durante a execugdo:

3.2.1. cortesia, prontidao e experiéncia do pessoal indicado para a realizacdo dos servigos;

3.2.2. qualidade e uniformidade visual dos materiais elaborados, em consonancia com os
padrdes e exigéncias estabelecidas pelo CRA-AM;

3.2.3. pronta resposta as d 2mandas da coordenacdo dos eventos.

3.3. A finalizagdo do evento devera ser feita de acordo com a solicitacio de servigos técnicos
feitos pelo CRA-AM, visando a devolugdo de materiais, se houver, o fechamento de planilhas
de custos e entrega de materiais produzidos pela contratada, quando solicitados.

4. ESPECIFICACOES DO OBJETO

4.1. Os servicos a serem contratados referem-se a organizacio, planejamento, promogdo e
execucdo de eventos, elaboragdo e fornecimento de infraestrutura no que se refere 2 locacao
de espago fisico, com mobilidrio necessério e adequado, fornecimento de layout ou design,
compreendendo a montagem, desmontagem, limpeza, manutencdo, instalagdes de
equipamentos e outros servigos correlatos, para atender ao CRA-AM.
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4.2. Os servigos deverdo ser prestados, no Estado do Amazonas, obedecendo ao disposto
neste documento, e recomendagOes especificas que venham a ser feitas pelo CRA-AM
durante a vigéncia do contrato.

4.2.1. Os servicos, para efeito de cotacdo de precos, deverdo ser norteados pelos valores
praticados por empresas do segmento.

4.2.2. Eventualmente, podera haver ocorréncia de eventos no interior do Estado do
Amazonas, fato que sera previamente comunicado a contratada com a antecedéncia
necessdria para permitir a logistica adequada a eficiente realizagdo do evento.

4.3. Os eventos poderdo ocorrer nas dependéncias do CRA-AM (neste caso sem a cobranga
da locagdo de espaco fisico), em hotéis de categoria 4 ou 5 estrelas, conforme classificacdo da
versao atualizada de publicagdes especializadas e reconhecidas (fontes de referéncia da
classificagdo, tais como o “Guia Quatro Rodas”) e, em outros espagos ndo
necessariamente dentro de ambiente hoteleiro, tais como auditorios, centros de convengdes,
salOes e estruturas montadas especificamente para realizacdo de eventos.

4.4. Os servicos a serem executados serdo precedidos de reunido de briefing do projeto entre ¢
CRA-AM e a empresa contratada.

4.5. A empresa contratada responsabilizar-se-a, integralmente, pelo que lhe for demandado
pelo CRA-AM.

4.5.1. Em linhas gerais, as etapas a seguir relacionadas deverdo ser consideradas pela
empresa contratada para a consecugao dos eventos:

a) Planejamento:

a.1) identificacdo do evento em seu aspecto de infraestrutura, de acordo com a definigao
do Grupo de Trabalho do CRA-AM;
a.2) levantamento do nivel de complexidade;

a.3) auxilio e sugestdo acerca da escolha do local;

a.4) locagao do espacgo fisico;

a.5) apoio técnico, administrativo e de pessoal, incluindo despesas de deslocamento e
hospedagem dos mesmos;

a.6) auxilio na divulgacdo do evento em ambiente frequentado pelo publico alvo e
em outros eventos correlatos.

b) Organizagao:
b.1) selegdo e alocagdo de recursos humanos;

b.2) auxilio no planejamento da logistica de transporte, compreendendo a identificagao
do numero de veiculos necessarios, definicio de itinerarios, planejamento de
estacionamento, bem como a gestao de toda a operagao;

b.3) desenvolvimento de layouts;

b.4) realizagdo do cronograma de trabalho;
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b.5) identificacdo e acompanhamento da montagem e desmontagem de ambientes;
b.6) distribuicdo de atribuigdes e de tarefas;

b.7) entrega de relatérios, anais, sumarios e outros, decorrentes dos eventos realizados.

NOTA 1: OS SERVICOS LISTADOS ACIMA, SERAO DEMANDADOS PELO CRA-AM
FORMALMENTE. CABERA AO CRA-AM, ESTIPULAR E APONTAR SUAS NECESSIDADES DE
ACORDO COM CADA EVENTO.

NOTA 2: O CRA-AM INFORMARA O NUMERO APROXIMADO DE PARTICIPANTES DE CADA
EVENTO NA ORDEM DE SERVIGO/CONTRATO ESPECIFICO.

5. EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execugdo do objeto compreende a contratagdo dos fornecedores, servigos e
equipamentos a serem alocados para a realizacao dos eventos, tais como:

a) Locacdo de espaco fisico

Consiste na locacdo de espacos adequados para os eventos realizados fora das dependéncias
do CRA-/AM, compreendendo auditorio, sala de apoio, sala de reunido, espago para
montagem de coffee-break/welcome coffee, onde todos os espacos deverdo possuir ar
condicionado e possibilidade para a utilizacdo e/ou instalagdo de equipamentos de audio e
video, conforme os itens contidos e especificados na planilha em anexo, considerando as
caracteristicas e o planejamento de cada evento.

NOTA 1: A CONTRATADA DCVERA APRESENTAR 03 (TRES) OPCOES PARA APROVACAO PREVIA
DO CRA-AM, PARA CADA EVENTO DEMANDADO.

NOTA 2: DEVERA ESTAR INCLUSO NA LOCACAO DE QUALQUER ESPACO FiSICO TODO E
QUALQUER MOBILIARIO NECESSARIO PARA ACOMODACAO DOS PARTICIPANTES E SERVICOS
NECESSARIOS AO PUBLICO EM GERAL, TAIS COMO: AR REFRIGERADO, CADEIRAS, MESAS,
PRATICAVEIS, ENTRE OUTROS.

NOTA 3: PARA FINS DE COTACAO, A EMPRESA DEVERA SE BALIZAR POR ESPACO EM AMBIENTE
HOTELEIRO E EM DEPENDENCIAS FORA DO AMBIENTE HOTELEIRO. PARA AMBIENTE
HOTELEIRO, CONSIDERAR HOTEIS DE 4 E 5 ESTRELAS E ESTA ESCOLHA SERA INTEGRALMENTE
DE DECISAO DO CRA-AM.

b) Alimentos e Bebidas

A alimentagdao e bebidas fornecidas pela empresa contratada e/ou possiveis fornecedores
deverdo atender as exigéncias dos oOrgaos competentes de fiscalizagdo sanitdria
compreendendo os itens contidos e especificados na planilha em anexo.

NOTA 1: PARA FINS DE COTAGAO, O FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO E BEBIDAS DEVERA
ATENDER EM RESTAURANTES DENTRO E FORA DE AMBIENTE HOTELEIRO.

NOTA 2: O SERVICO DEVERA SER COTADO PARA DURACAO DE 2 HORAS DE FORNECIMENTO.
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NOTA 3: NOS PRECOS UNITARIOS DEVERAO ESTAR INCLUIDOS OS SERVICOS DE APOIO TAIS
COMO: GARGCONS, COPEIRAS, TOALHAS, COPOS, PRATOS, BANDEJAS, RECHAUDS E APARATOS
NECESSARIOS PARA O BOM ANDAMENTO DO SERVICO, COM O QUANTITATIVO NECESSARIO DE
ACORDO COM O PORTE DE CADA EVENTO.

c) Equipamentos

Os equipamentos locados deverdo ser fornecidos pela contratada e/ou possiveis fornecedores
em perfeito estado de uso, aparéncia e funcionamento, compreendendo os itens contidos e
especificados na planilha em anexo.

d) Servicos Especializados

Consiste em servicos técnicos e especializados prestados por profissionais uniformizados,
legalmente habilitados, qualificados e treinados, estando preparados para o atendimento a
diferentes procedimentos durante a realizagao do evento.

NOTA 1: A AMBULANCIA/UTI MOVEL DEVERA SER DISPONIBILIZADA TOTALMENTE EQUIPADA,
COM TODA EQUIPE MEDICA ADEQUADA PARA CADA TIPO DE EVENTO E, OBRIGATORIAMENTE,
COM TODA A DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA SEU FUNCIONAMENTO, INCLUSIVE, A
CERTIDAO DE ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA — CART FARE PARA EVENTOS.

e) Ambientacdo

Consiste na locacgdo, instalagdo e montagem dos equipamentos/materiais necessarios a
realizacdo dos eventos, inclusive com o fornecimento dos suprimentos necessarios ao seu
funcionamento. Envolve checagem, preparagao, decoragao e sinalizagdo de ambientes, aluguel
de mobilidrio e de equipamentos diversos, cabines de tradugdo simultdnea, com o
correspondente suporte técnico, quando necessario, entre outras agdes que envolvam a
perfeita execucdo do objeto.

NOTA 1: O TIPO E O QUANTITATIVO ESTIMADO ESTAQO DEFINIDOS NAS PLANILHAS ANEXAS.

NOTA 2: O MOBILIARIO E AS ESTRUTURAS TEMPORARIAS DISPONIBILIZADOS DEVERAO SER
FORNECIDAS PELA CONTRATADA EM PERFEITO ESTADO DE USO, APARENCIA E
FUNCIONAMENTO.

f) Recursos Humanos

Trata-se de equipe de profissionais com experiéncia em eventos, onde todos estes, envolvidos
na realizagdo do evento estardo sob a responsabilidade da contratada e deverdo atender as
normas de seguranca relativas as respectivas atividades prevendo, inclusive, a devida utilizagao
de equipamentos de protecao individual — EPIs pela equipe, quando a atividade o solicitar.

NOTA 1: A CARGA HORARIA DE TRABALHO SERA DEFINIDA DE ACORDO COM O TIPO DO
EVENTO, NAO ULTRAPASSANDO 10 (DEZ) HORAS POR DIA. CASO HAJA A NECESSIDADE DE
HORAS EXTRAS, ESTAS SERAO CUSTEADAS PELO CRA-AM.

NOTA 2: TODOS OS PROFISSIONAIS DEMANDADOS PELO CRA-AM DEVERAO CHEGAR COM
UMA HORA DE ANTECEDENCIA AO LOCAL DO EVENTO PARA REPASSE DE TODAS AS
INFORMAGOES RELATIVAS AO EVENTO SEM QUE ISSO ACARRETE COBRANCA DE HORA
EXTRA. ESSES PROFISSIONAIS PODERAO SER CONVOCADOS PARA REUNIOES DE
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APRESENTACAO, AMBIENTACAO, INSTRUCAO E TREINAMENTO ESPECIFICO ANTES DO EVENTO.

NOTA 3: A UNIFORMIZACAO DOS PROFISSIONAIS SERA DE RESPONSABILIDADE DA
CONTRATADA, BEM COMO, DESPESAS COM TRANSPORTE, ALIMENTAGAO E OUTROS
SUPRIMENTOS.

g) Transporte

Este servico destina-se ao suporte logistico relativamente aos traslados para palestrantes e
convidados, bem como locomogdo de outras pessoas durante o dia do evento, incluindo
despesas com motoristas, abastecimento do veiculo, telefone celular, taxas, impostos, seguros,
peddagios, multas, estacionamento e outras necessarias a boa prestagdo dos servicos de
locomogao. Os servigos serao identificados e demandados pelo CRA-AM.

NOTA 1: A COTAGAO POR VEICULOS DEVERA CONSIDERAR DIARIAS DE 10 (DEZ) HORAS COM
FRANQUIA DE 100KM/DIA, JA INCLUSOS NO PRECO TODOS OS ENCARGOS E SEGUROS
OBRIGATORIOS, INCLUSIVE DANOS A TERCEIROS. AS HORAS EXCEDENTES SERAO PAGAS POR
FRAGAO DE 10% (DEZ POR CENTO DO VALOR HORA/DIARIA).

NOTA 2: A CONTRATAGAO DOS SERVICOS DEVERA SER DISPONIBILIZADA, COM VEICULOS EM
BOAS CONDICOES DE USO E CONSERVAGAO, TOTALMENTE LEGALIZADOS JUNTO AOS ORGAOS
COMPETENTES.

NOTA 3: A UNIFORMIZAGAO DOS MOTORISTAS SERA DE RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA,
BEM COMO, DESPESAS COM TRANSPORTE, ALIMENTAGCAO E OUTROS SUPRIMENTOS.

NOTA 4: O MOTORISTA DEVE, OBRIGATORIAMENTE, POSSUIR A CARTEIRA NACIONAL DE
HABILITACAO (CNH) EM PLENA VIGENCIA E COMPATIVEL COM O VEICULO QUE IRA CONDUZIR.
O MESMO DEVERA TER EXPERIENCIA NO TRATO COM AUTORIDADES E CONHECER
MINUCIOSAMENTE A PRACA.

6. CONDIGOES DE PRESTAGCAO DOS SERVICOS

6.1. O CRA-AM ndo se responsabilizara por nenhuma despesa ou obrigacdo assumida pela
Contratada que nado decorrente de orgamento prévio, e no limite deste, devidamente aprovado
pelo CRA-AM.

6.2. A Contratada devera apresentar ao CRA-AM, antes de cada evento, em prazo habil a
ser definido entre as partes, dependendo da complexidade do evento, sua planilha de custos
do evento, bem como a comprovagdo da qualificagdo profissional dos envolvidos.

6.3. Nenhum servigo podera ser executado sem a prévia aprovagao do CRA-AM.

6.4. Todos os profissionais envolvidos na execugao dos servigos solicitados estardo sob a
responsabilidade da Contratada e deverdao atender as normas de seguranca relativas as
respectivas atividades prevendo, inclusive, a devida utilizagdo de equipamentos de prote¢ao
individual — EPIs pela equipe quando a atividade o solicitar.

6.5. A Contratada sera responsavel pelo atendimento as normas legais devidas, bem como pelo
pagamento das taxas referentes a equipe em servigo e do seguro contra quaisquer riscos,
especialmente em relacdo a equipe funcional em servigo no evento.
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6.6. A ndo aceitacao de algum servigo no todo ou em parte ndo implicara a dilatagdo do prazo
de entrega, salvo expressa concordancia do CRA-AM.

6.7. A Contratada deverd respeitar os pisos salariais das categorias de todos os profissionais
que venha a contratar para a execugdo dos servigos que sdo objeto desta licitacdo.

6.8. Na organiza¢do de eventos externos, caso seja necessaria a montagem de arquibancadas,
palcos ou quaisquer estruturas similares, a Contratada devera providenciar profissional
devidamente habilitado, bem como responsabilizar-se por todas as licencas, alvaras e
autorizacdes necessarias junto aos érgdos competentes, incluindo as devidas Anotagbes de
Responsabilidade Técnicas (ARTs), quando necessario.

6.9. Em caso de cancelamento ou adiamento de uma solicitacao de trabalho por parte do
CRA/AM - caso tenha havido 6nus para a Contratada — esta serd ressarcida, mediante
apresentagao de documento comprobatério.

7. EXIGENCIAS TECNICAS

7.1. A empresa a ser contratada deverd comprovar aptiddo para desempenhar a atividade e
experiéncia de mercado como promotora, organizadora e executora de eventos, por meio da
apresentacao de atestados de capacidade técnica expedidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, emitido em papel timbrado do atestante, constando o cargo e o nome
legivel do signatario, comprovando que a empresa licitante ja realizou satisfatoriamente
servigos compativeis com o objeto da licitagao, figurando como realizadora, promotora ou
organizadora de eventos.

7.1.1. Para esclarecer situagbes quanto a capacidade de absor¢do da empresa, o CRA-
AM podera solicitar, em sede de diligéncia, seja por meio de portfélio da empresa ou
outro instrumento habil, a relagdo de clientes nacionais. Estes clientes abrangem tanto as
pessoas juridicas de direito publico como as de direito privado, definindo o publico de
cada um deles.

7.1.2. Comprovacdao de realizacdo de no minimo 03 (trés eventos), sendo um com a
participacao minima 250 pessoas por dia, que tenha prestado o servigo de criagdo do projeto
(cenografia e / ambientagdo), servigco de alimentagdo, internet, comunicagao visual, 02 (dois
eventos) com a participagézo minima de 50 pessoas com servigos diversos.

7.2. Poderd, ainda, ser solicitado de acordo com o subitem 7.1.1, a relagdo nominal dos
principais clientes atendidos pela empresa, com a especificagdao dos eventos ja realizados para
cada um deles.

7.3. Sera exigido o Certificado de cadastramento no Ministério do Turismo (EMBRATUR) como
“Empresa Especializada em Promocdo e Organizagdo de Eventos”.

7.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

7.5. Na data da assinatura da Ata de Registro de Pregos, a contratada devera
apresentar o profissional que, durante o periodo de vigéncia do contrato, ira representa-la
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administrativamente, sempre que for necessario, com o objetivo de sanar qualquer demanda,
tanto na area de administracdo de pessoal, de fornecimento de material, quanto da prestagdo
dos servigos, objetos da contratagao.

NOTA 1: AS EXIGENCIAS CONSTANTES DO ITEM 7 VISAM CONFIRMAR QUE A EMPRESA POSSUI,
EFETIVAMENTE, EXPERIENCIA NO DESEMPENHO DE OBJETO SIMILAR AO SUBMETIDO A
LICITACAO, BEM COMO, TEMPO DE MERCADO, ANTE A RELEVANCIA DO OBJETO PARA O
CRA/AM E A COMPLEXIDADE DO TRABALHO A SER EXECUTADO, COMO FORMA DE
ASSEGURAR O ATENDIMENTO COM PRECISAO E TEMPESTIVIDADE.

NOTA 2: ADEMAIS, E NECESSARIO QUE A EMPRESA DISPONHA DE PROFISSIONAIS COM SOLIDA
FORMAGAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL NO CONTEXTO DE EMPRESAS
CONSOLIDADAS E COM ADEQUADO HISTORICO DE ATUAGAO NO MERCADO, PARA

RESGUARDAR ESTE CONSELHO CONTRA POSSIVEIS INADEQUAGOES QUE POSSAM
COMPROMETER O SUCESSO DOS EVENTOS.

8. DA AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO

8.1. O fornecimento dos servicos objeto da contratagdo serda solicitado e devidamente
autorizado, conforme a necessidade e com certa antecedéncia, mediante solicitacdo por escrito
por parte do CRA-AM, através da Ordem de Servigo/Contrato especifico, sendo admitido o
uso de e-mails para este fim, por parte das pessoas credenciadas para tais transagdes.

8.2. A(s) solicitacdo(des), sua retificagdo ou cancelamento, total ou parcial serdo igualmente
autorizados por servidor devidamente designado pela Superintendéncia do CRA-AM.

9. CANCELAMENTO DOS EVENTOS L

9.1. Caso o evento venha a ser cancelado, o CRA-AM devera informar a empresa prestadora
dos servicos com antecedéncia de no minimo 05 (cinco) dias corridos (pequeno porte); 10 (dez)
dias corridos (médio porte); ou 20 (vinte) dias corridos (grande porte).

9.2. O CRA-AM se obriga a pagar pelos servicos efetivamente prestados, quando o evento for
cancelado, em parte ou integralmente, em prazos inferiores aos previstos no item 9.1, e desde
que os referidos servigos tei:ham sido autorizados previamente pela autoridade competente.

9.3. Os eventos poderdo ser cancelados por motivos de readequagdo das agendas dos
participantes, seguranga publica, problemas de saude de alguma das pessoas envolvidas
diretamente com o evento, por motivo de caso fortuito ou de forga maior.

10. PERIODO DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

10.1. O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de 12 (doze) meses, a contar da data
de sua assinatura.

10.1.1. Podera ser firmado contrato derivado de Ata de Registro. A legislagdo que o rege é a
disposta na Lei de Licitagoes, (art. 54 em diante). Com isso a prorrogacdo, por meio de
aditivo é possivel dentro dos limites previstos no inciso Il do art. 57 da Lei n? 8.666/93.
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11. ESTIMATIVA DE EVENTOS A SEREM REALIZADOS |

11.1. A quantidade estimada de eventos durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos é:

EVENTOS NUMERO ESTIMADO
Pequeno Porte (evento com até 100 participantes) 10
Médio Porte (101 a 500 participantes) 03
Grande Porte (partir de 501 participantes) 02
TOTAL 15

11.2. Ressaltamos que os quantitativos descritos acima sao meramente estimativos, podendo o
CRA-AM realizar um numero maior ou menor de eventos.

12. FORMA DE PAGAMENTO

12.1. Os pagamentos serao efetuados pelo CRA-AM em até 10 (dez) dias Uteis apds a data
da apresentagdo e aceitacdo da Fatura/Nota Fiscal, devidamente atestada pelo fiscal do
contrato. Todos os pagamentos serdo realizados apds a verificagdo da conformidade entre
os servigos executados e os servicos descritos no documento fiscal.

12.1.1. N3o serd realizado pagamento antecipado, salvo na condi¢cdo de comprovagdao de
faturamentos antecipados, sob andlise e aceite do CRA-AM.

12.2. Devera ser apresentada, juntamente com a Fatura/Nota Fiscal, a copia da Ordem de
Servigo referente ao evento. O CRA-AM se reserva ao direito de suspender o pagamento se
o servico executado estiver em desacordo com as especificacbes constantes deste Termo
de Referéncia, bem como do Edital e seus Anexos, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes
previstas em contrato e na legislagdo vigente em defesa dos interesses do CRA-AM.

12.3. Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa,
aquela sera devolvida a empresa pelo responsavel pelo recebimento e o pagamento ficara
pendente, até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a ap¢: a regularizagdo da situagdo ou reapresentagdo do documento
fiscal, ndo acarretando qualguer 6nus para o CRA-AM.

12.4. Antes de cada pagamento, o CRA-AM verificarda a regularidade da licitante
contratada, por meio de consulta on-line ao sistema, devendo seu resultado ser impresso e
juntado ao processo de pagamento.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Cumprir fielmente todas as clausulas e condi¢des estabelecidas neste documento e em

seus anexos, sendo certo que o ndo cumprimento sujeitard as penalidades previstas.
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13.2. Operar como uma organizacdo completa e fornecer servigos de elevada qualidade.

13.3. Manter, durante a execu¢do da Ordem de Servigo ou do Contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas
na licitagao.

13.4. N3o ceder, transferir a terceiros, no todo ou em parte, bem como ndo sub-rogar os
direitos e obrigacdes decorrentes desta contratagdo.

13.5. A Contratada deverd tomar providéncias, imediatamente, em casos de alteracgdes,
rejeicdes, cancelamentos ou interrupgdes de um ou mais servicos, mediante comunicagdo do
CRA-AM, respeitadas as obrigacbes contratuais ja assumidas e os honorarios da Contratada
pelos servicos realizados até a data dessas ocorréncias, desde que ndo causadas pelo proprio
CRA-AM.

13.6. A Contratada deverd se responsabilizar por quaisquer énus decorrentes de omissdes ou
erros na elaboracdo de estimativa de custos e que redundem em aumento de despesas ou
perda de descontos para o CRA-AM.

13.7. Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer agdes, demandas, custos e despesas
decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus empregados, prepostos, bem como
obrigar-se por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais que Ihe venham a
ser atribuidas por forca de lei, relacionadas com o cumprimento da presente contratagao.

13.7.1. Se houver acdo trabalhista envolvendo os servigos prestados, a Contratada adotara as
providéncias necessarias no sentido de preservar o CRA-AM e de manté-la a salvo de
reivindicagdes, demandas, queixas ou representagdes de qualquer natureza e, ndo o
conseguindo, se houver condenagdo, reembolsara o CRA-AM as importancias que esta
tenha sido obrigada a pagar, dentro do prazo improrrogavel de dez dias Uteis a contar da
data do efetivo pagamento.

13.8. N3o vincular os direitos trabalhistas ou previdencidrios dos empregados disponibilizados
para os servigos objeto deste contrato, ao pagamento devido pelo CRA-AM.

13.9. Responder por qualquer agdo judicial movida por terceiros com base na legislagdo de
protecdo a propriedade intelectual, direitos de propriedade ou direitos autorais, relacionadas
com os servicos objeto desta contratagao.

13.10. Manter sigilo sobre todas as informagdes fornecidas pelo CRA-AM ou postas a sua
disposicdo para a execugdo dos servigos, e ndo reproduzir ou copiar, total ou parcialmente,
qualquer documento que lhe seja entregue por meio fisico ou eletrénico, exceto nas
necessidades decorrentes dos servigos objeto desta contratagao.

13.11. Todos os tributos, despesas e quaisquer 6nus de natureza federal, estadual ou
municipal, relativos a presente Contratagdo e decorrentes da legislagdo brasileira em vigor
nesta data ficardo a cargo exclusivo da Contratada, que também se responsabilizard por seus
recolhimentos e pelo cumprimento de todas as obrigagdes e formalidades legais perante as
autoridades competentes.

13.12. Designar preposto para representa-la durante a execucao do contrato.

14. OBRIGACOES DO CRA-AM
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14.1. Mediante o fiel curnprimento das condi¢des ajustadas, o CRA-AM devera pagar a
Contratada pela execucdo do servico, conforme estabelecido solicitagdes e valores constantes
da Ordem de Servico e/ou Contrato.

14.2. Facilitar, em tempo habil para a Contratada, o acesso a documentos e/ou informagdes de
que disponha, porventura necessarios a execu¢ao dos servigos.

14.3. Orientar a Contratada com relagdo a indicacdo de possiveis fontes de informagao,
porventura necessarias a execug¢ao do servigo.

14.4. Notificar, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de execugao do
contrato, fixando prazo para a sua corregao.

14.5. Designar empregado responsavel para acompanhar a execucao dos servigos.

14.6. Ressarcir a Contratada do 6nus ocorrido em caso de cancelamento ou adiamento de uma
solicitagdo de trabalho por parte do CRA-AM, mediante apresentagao de documentos que
comprovem os gastos realizados.

15. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO

15.1. A prestacdo dos servicos sera acompanhada e fiscalizada pelo setor designado pela
Superintendéncia do CRA-AM, cabendo ao funciondrio designado, fazer o acompanhamento,
a fiscalizagcdo do contrato e a atestagdo das faturas correspondentes aos servigos prestados,
o que ndo exclui a fiscalizacéio e supervisao do objeto licitado por parte do contratado.

15.2. A contratada cabe menter preposto durante o periodo de vigéncia do contrato, para
representa-la administrativamente, sempre que for necessario, com o objetivo de sanar
qualquer demanda, tanto na area de administracdo de pessoal, de fornecimento de material,
quanto da manutengao dos equipamentos, objetos da contratagao.

Responsavel pela elaboragdo das especificacdes:

Adm. Genoveva pertoti dos Reis Santos — Gerente-Executiva do CRA-AM
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ANEXO I: DO TERMO DE REFERENCIA
PREGAO PRESENCIAL N2 02/2019
Proces;o Administrativo n? 476919.000231/2019

ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS

Quantidade Valor
- Unidade de | Estimada s Total Geral
Item Descrigao . Unitario .
Medida para . Estimado
" Estimado
locagao
1 LOCAGAO DE ESPACO FiSICO
11 Dentro ou fora de ambiente hoteleiro
Auditdrio com capacidade entre 100 af ., . RS
11 | 200 nessoss P diaria 6 R$ 6.000,00 | 32 0o
Auditorio com capacidade de 301 a| .. . RS
1.5.2 600 pessoas didria 4 RS 7.675,00 30.700,00
Auditério com capacidade acima de| ., . RS
113 600 pessoas diaria 10 RS 9.625,00 96.250,00
Sala de apoio com capacidade para até| ,., . RS
114 |70 pesso:s P P diaria 10 RS 1.812,50 |12 0 o
Sala de apoio com capacidade de 11 a| .. . RS
1.15 P p— diaria 10 RS 2.425,00 24.250,00
Sala de Reuniées com capacidade para| .., . RS
L.Lb até 30 pessoas no formatF:) "uU" didria 2 R 2.925,00 29.250,00
Sala de Reunides com capacidade para| ., . RS
117 até 50 pessoas no format;:) "y ’ dlsirie 10 5.8.6575.40 36.750,00
2 ALIMENTOS E BEBIDAS
2.1 Dentro ou fora de ambiente hoteleiro
Coffee Break Tipo 01 - (Café, cha, RS
20,4 agua, 01 tipo de suco, 03 tipos de|por pessoa 2500 RS 33,00
. . 82.500,00
biscoitos finos (salgado e doce)
Coffee Break Tipo 02 - (Café, cha,
agua, 02 tipos de suco, 02 tipos de
refrigerante (01 diet/light), 03 tipos de RS
el biscoitos finos, mini sanduiches ROt pessty B8R RS 39,75 59.625,00
variados e/ou salgadinhos, 01 massa
doce (bolo ou rocambole))
Coffee Break Tipo 03 - (Café, cha,
agua, 03 tipos de suco, 02 tipos de
refrigerante (01 diet/light), 03 tipos de RS
2.1.3 biscoitos finos, 02 tipos de mini|por pessoa 1000 RS 47,50
, . , 47.500,00
sanduiches variados e/ou saigadinhos,
torradas, 03 tipos de paté, 02 tipos de
bolo)
2.14 Brunch - (Café, cha, leite, chocolate, | por pessoa 1200 RS 57,50 RS
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agua, 2 tipos de suco de fruta, 02 tipos
de refrigerante (01 diet/light), tdbua
de frios variados, cesta de paes
variados, 03 tipos de patés, frutas
variadas, 02 tipos de bolo, 02 tipos de
torta)

69.000,00

2.1.5

Welcome coffe - (dgua mineral natural
e gaseificada, 04 (quatro) opgdes de
refrigerantes, sendo 1 (um) uiet/light e
3 (trés) normal, 04 (quatro’ tipos de
sucos naturais, 03 (trés) opgdes de
coquetel de frutas sem alcool, 10 (dez)
opcoes de salgados quentes, canapés
frios variados, tabua de frios, 03 (trés)
opgOes de pratos quentes, 06 (seis)
opgdes de doces frios)

por pessoa

1500

RS 52,50

RS
78.750,00

2.1.6

Agua Mineral com ou sem gés -
garrafas individuais (500 ml)

unitario

1500

RS 7,25

RS
10.875,00

2.1.7

Agua Mineral sem géas - copinhos
individuais (200 ml)

unitario

1500

RS 4,75

RS 7.125,00

2.1.8

Garrafa de Café - fornecimento em
garrafas térmicas

unitario

40

RS 32,50

|
|
RS 1.300,00 '

-

2.1.9

Petit four variados, doces (exemplo:
mini pdo de mel, financier, palmier) e
salgados diversos

Kg

200

RS 65,00

RS |
13.000,00 |

2.1.10

Agua mineral sem gés - gaido de 20
litros

unitario

100

RS 75,00

R$ 7.500,00

2.1.11

Maquina de café/chocolate incluido os
insumos (copos apropriados, palhetas,
acucares e adogantes...)

unitario

10

RS 257,50

RS 2.575,00 |

2.1.12

Almogo com bebida ndo alcodlica
inclusa (suco, refrigerante ou agua)

por pessoa

1200

RS 90,00

RS
108.000,00

EQUIPAMENTOS (incluindo 0s
servigos de instalagdo, cabeamento e
insumos, quando necessarios)

3.1

Sonorizagao

3.1.1

Amplificador para sistema de
sonorizacdo com poténcia minima de
600 WRMS

diaria

RS 266,25

R$ 1.331,25

312

Caixa acustica para sistema de
sonorizagao até 600 WRMS com tripé

diaria

RS 205,00

RS 1.025,00

3.13

Equipamento de som/sonoriza¢do
para local aberto/fechado: mesa
master de som com 16 canais,
amplificador com poténcia de no

diaria

10

RS 1.625,00

RS
16.250,00
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minimo 200 WRMS, caixas acusticas
de no minimo 100 WRMS, em
quantidade  compativel com o
ambiente

3.14 Microfone tipo goosenek ou similar diaria 15 RS 155,00 RS 2.325,00

315 |Microfone de lapela sem fio. UHF| . ;. 15 R$ 117,50 |R$ 1.762,50
profissional com bateria 9v

316 |Microfone de mesa com pedestal| ... 15 RS 105,25 |RS$ 1.578,75
multidirecional e dindmico
Microfone de mao sem fio com bateria| .., .

3.1.7 - diaria 15 RS 105,00 RS 1.575,00
9v, UHF profissional

318 |Microfone auricular sem fio, com| ., 15 R$ 107,50 | RS 1.612,50
amplificador portatil e bateria 9v g

3.1.9 Microfone tipo headset sem fio diaria 15 RS 103,75 R$ 1.556,25
P | i

g1q0 |Tonestal parg microtone de mess o) 15 R$ 84,25  |RS1.263,75
tipo girafa -

3.2 Projegdo de Imagem B

\

321 |Controle remoto para mudanca de| ... 23 R$ 96,25  |R$2.213,75 |
slides com ponteira laser
Projetor multimidia até 10.000
ansilumens, contraste até 10.000:1,| .., . RS

322 |ocolucio de  1024x768  pixels; | Sona 23 RS 462,50 |10 637.50
acompanhado de suporte tipo "rack" B

oni It

323 |cletor VGA eletronico para alternar .., 23 R$ 160,50  |RS$ 3.691,50
projecdes - j
Tel jecdo até - |

3.2.4 €la 'de projegeg §id 280 Polegadas, | 23 RS 274,95 |RS 6.323,85 |
com opgao para teto ou tripé t
Tela d jeca > | -

3.2.5 Sla de projedo ate 300 polegadas; | 4. 0 23 R$ 350,00 |RS 8.050,00 |
com opgdo para teto ou tripé L
Teleprompter — equipamento para RS

3.2.6 reproducdo de textos para |diaria 18 RS 975,00 .

17.550,00 |
palestrantes |
jeca I - tipo Movi L

3.2:7 ::;Jg‘;ac’ de'logemarca = tipa: MoviNg| 0o 18 R$337,50 |RS$ 6.075,00 |
TV LCD de 42" Full H

3.2.8 |LED e 527 Fall D com supone 96 o 0 18 R$ 260,00 |RS 4.680,00
chdo ou torre |
TV LCD 0" Full HD ‘

3.2.9 LCD/de 60" Fall HD'com supshte de) 4. .. 18 R$ 332,50 RS 5.985,00
chdo ou torre

3.3 lluminacdo

3.3.1 Canhdo seguidor didria 5 RS 542,50 RS 2.712,50
Spot com lampada led para !luminagdo

3.3.2 direcional, com tamanho e poténcia |diaria 10 RS 82,50 RS 825,00
adequada a necessidade do evento

334 lluminagdo cénica para palco com 02 |didria 5 RS 1.137,50 |RS 5.687,50

Rua Apurina, 71 Praga 14 de Janeiro — CEP: 69.020-170 Fone: (92) 3303 7100 — Fax: 3303 7101.
E-mail: conselho@craam.org.br

Manaus/Amazonas

[¥%]
2



CONSEI.HO FEDERAL DE ADMINISTRAGAO ‘ ’
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO AMAZONAS
O Sistema CFA/CRAs tem como missdo promover a Ciéncia da Administragéo valorizando CRA'AM
as competéncias profissionais, a sustentabilidade das organizacdes e o desenvolvimento do pais.

refletores de 1000w, 4 elipsoidais, 4
par 64 foco 3 com difusor, 2 mini brut
de 4 lampadas, 1 rack e 1 mesa de luz.
Com técnico com carga hordria de 10
horas

3.4 Informatica

Computador  Deskotp com  as
especificagdes minimas: processador
do tipo x86/64bits, memoria RAM de
4GB; disco rigido de 1TB, monitor de
video de 20" de LCD, Sistema
Operacional Windows 7 ou superior, RS
34.1 aplicativos de escritério Office dltima |diaria 91 RS 210,00 19.110.00
versao com word, excel e power point, B
aplicativo para leitura e apresentagao
de arquivos do tipo PDF, software
antivirus instalado e atualizado, mouse
externo oOtico com scroll, teclado
padrdao ABNT

Impressora Laser multifuncional P/B

3.4.2 aor § laniitenosrindeiio diaria 16 RS 337,50 RS 5.400,00
Impressora térmica para impressao de | ., . RS ‘
3.4.3 atiuetss didria 45 RS 282,50 12.712.50
3.4.4 Leitor de codigo de barras diaria 45 RS 162,50 RS 7.312,50
Notebook com as especificagdes
minimas:  processador do  tipo
x86/64bits, memdria RAM de 4GB;
disco rigido de 1TB, monitor de video
de 14” de LCD, Sistema Cperacional
Windows 7 ou superior, aplicativos de RS
3.45 escritério Office ultima versdo com |diaria 91 RS 192,50
4 " 17.517,50
word, excel e power point, aplicativo
para leitura e apresentagao de
arquivos do tipo PDF, software
antivirus instalado e atualizado, mouse
externo otico com scroll, teclado
padrao ABNT
gap |Voner  para  Impressora  laser|. ... 16 RS 147,50  |R$ 2.360,00
(reposicdo)
Sistema para gerenciamento de . RS
i incricdes em eventos Urldace . RS 6.750,00 40.500,00
3.5 Telecomunicagdes
Fornecimento de link IP de internet de RS
3.5.1 2MB dedicado Full Duplex de upload e | diaria 10 RS 3.400,00 34.000,00

download simétricos, 99% SLA Uptime
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ou acordo de nivel de servigo ANS
Fornecimento de link IP de internet de
5 MB dedicado Full Duplex de upload e| .. . RS
5. . 12 RS 4.800,00
352 | 4 oomibad simBiricos, 9% SLA Uptime | VA" > 57.600,00
ou acordo de nivel de servico ANS
Fornecimento de link IP de internet de
10MB fdedicado Full Duplex de upload RS
353 e download simétricos, 99% SLA |diaria 10 RS 6.625,00
: ; : 66.250,00
Uptime ou acordo de nivel de servigo
ANS
Fornecimento de link IP de internet de
20MB dedicado Full Duplex de upload RS
354 e download simeétricos, 99% SLA |diaria 12 RS 9.075,00
; . b 108.900,00
Uptime ou acordo de nivel de servigo
ANS
Fornecimento de link IP de internet de ‘
50MB dedicado Full Duplex de upload RS RS i
. . . s . 9 0, .2 :
3.5.5 e Fiownload snmetncczs, 9% S‘LA diaria 10 12.450,00 124.500,00
Uptime ou acordo de nivel de servigo
ANS -
Ponto de internet Banda Larga a cabo RS
3.5.6 — ADSL de 1MB incluindo os servigos | por ponto 50 RS 700,00
35.000,00
do provedor e cabeamento
Ponto de internet wi-fi incluindo RS
D, t 60 RS 2.600,00
heud provedor, instalagdo e cabeamento parponte ? . 156.000,00 |

Radio comunicador (tipo walk talk ou !
3.5.8 similar) de longa frequéncia, com fone | didria 50 RS 115,00 RS 5.750,00 |
de ouvido, bateria e recarregador

Montagem de rede ldgica para
3.5.9 transmissao de dados entre | por ponto 10 RS 562,50 RS 5.625,00

dispositivos de rede |
By |COWHHGOMET BEES pOME R . 30 RS 148,75 | RS 4.462,50
distribuicao de internet sem fio B
3.6 Outros Equipamentos _
Totem alimentadores de energia de i
g8 [TCO SONI e 10 IDWEEE Bl 11 R$ 302,50 |R$3.327,50 |
cabeamento necessario para
instalagao
Cabos extensores (cabeamento) para RS
3.6.2 todos os tipos de equipamentos|m/diaria 2500 RS 43,50
o 108.750,00
eletrénicos — 5.000wt
3.6.3 Totem carregador de celular didria 23 RS 225,00 RS 5.175,00
4 Estrutura L
4.1 ggtl’i‘zf;’s”m EUABRTSNS [Fabs Rian Bel o 6 R$ 175,00 |R$ 1.050,00
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Box Truss Q15, considerando 1 metro
4.2 para cada cubo ou sapata incluindo a|m2/diaria 100 RS 67,50 RS 6.750,00
instalacao
Box Truss Q30, considerando 1 metro
4.3 para cada cubo ou sapata incluindo a| m2/diaria 100 RS 88,75 RS 8.875,00
instalacdo
4.4 Cadeira de rodas diaria 3 RS 247,50 RS 742,50
Montagem  ou  construgdo de RS
4.5 cenografia, com apresentacio de|m2 300 RS 437,50
. - - 131.250,00
projeto préevio para aprovagao
4.6 Frigobar até 120 litros bivolt diaria 3 RS 202,50 RS 607,50
Decoragdo com malha tensionada em
4.7 cores variadas, com profissional | m2 150 RS 65,00 RS 9.750,00
capacitado
Praticavel, tamanhos variados de
4.8 acordo com a metragem sclicitada ou | didria 10 RS 205,00 RS 2.050,00
regulavel B
4.9 Pulpito de acrilico transparente com didria 10 RS 277,02 RS 2.770.20 |
' suporte para agua ' e
4.10 :l'orreta cromad‘a com fita retratil para didria a1 RS 97,50 RS 3.997,50 j
isolamento de areas i |
4.11 Z‘C’tt::;rie nfg;?:;?gzogggfo ®M | diaria 34 R$ 187,50 |RS$ 6.375,00
5 Mobiliario
5.1 :g;?:gezog‘;:gfsgfﬂq e i PTEY 10 R$ 212,50 |RS$2.125,00
5.2 Banqueta alta para recepcdo com ... 40 R$97,50  |R$3.900,00
assento estofado
o " - RS
5.3 Cadeira fixa sem braco para auditorio |diaria 1200 RS 50,25 60.300,00
5.4 Cadeits, que acompanbs Wiesa Upa) . 40 R$50,25  |R$2.010,00 |
bistro |
5.5 Mesa de centro com alturz mt.édia de diaria 15 RS 112,50 RS 1.687,50 !
40cm cromada com tampo de vidro
5.6 Mesa de reunido para 4 lugares diaria 15 RS 170,00 RS 2.550,00
Mesa tipo bistré com tampo redondo| ,., .
e ou guadrado e altura média de 1,20m didria 28 RS 130,00 R> 2.600,00 |
5.8 Poltrona estofada 1 lugar diaria 10 RS 195,00 RS 1.950,00
5.9 Z;ag%i‘;;%mm‘ftz:trate'5 com medis s 20 R$ 125,00 |RS$ 2.500,00
Puff de 1 lugar com metragem média
5.10 de 50x50cm em courino branco ou|diaria 70 RS 85,00 RS 5.950,00
preto
5.11 Sofa 2 lugares em courino branco ou |diaria 10 RS 295,50 RS 2.955,00
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preto
512 Sofa 3 lugares em courino branco ou didria 10 RS 380,00 RS 3.800,00
preto
513 Toalha de mfesa redonda, rgtangular diaria 60 RS 47,50 RS 2.850,00
ou quadrada lisa - tamanhos diversos
6 Decoragdo
Arranjo de flores naturais em vasos
6.1 para mesa plenaria com altura média | unidade 10 RS 197,50 RS 1.975,00
de 50cm
Arranjo ornamental em vasos de
62 vidros U afins para decoragdo: de .. 4 10 R$ 262,50 | RS 2.625,00
grandes areas de circulagdo com altura
média de 1 metro ]
6.3 Bandejras de dcade, Ssades & OF| | o0 20 R$91,25  |RS$1.825,00 |
paises - tamanho 3 panos
6.4 Mastro para pc_)rta bandeira de chao unidade 20 RS 66,25 RS 1.325,00
em tamanhos diversos
Tapete em diversas cores ara 5 5.0 RS
. dchJoragéo de ambientes ’ 2 diatia 200 Rp 78,75 15.750,00
7 Comunicagao Visual
Blimp em lona com cordas de
sustentagdo para grandes alturas. RS
7.1 Impressdo 4/0 cores com instalacdo, | Unidade/Diéria |8 RS 2.275,00 18.200.00
manuten¢ao e reposicdo de gas hélio R
incluso B
Impressao de banner em lona vinil RS
7.2 fadeswo" _com impressdac 4/0 e|m2 120 RS 170,00 20.400,00
instalagdo inclusa
Impressdao de banner/painel em lona RS !
7.3 vmll.lca’ vulcanizado com acabamento|m2 120 RS 158,75 19.050,00 i
em ilhds |
7.4 Placa de sinalizagdo em MDF ou PVC | m2 20 RS 83,00 RS 1.660,00 |
7.5 Porta banner retratil unidade 60 RS 50,00 RS 3.000,00 :
Caneta Metalica em modelo executivo. RS l
7.6 Tlnta S:m cores variadas. Com  unidade 1000 RS 26,67 26.670,00 .
impressao a laser |
Producdo de pasta para documentos.
Tamanho 49x33cm aberto. Tamanho
23,5x33cm fechado. Fole de 1cm. , RS
7.7 Papel Couche Fosco ou Reciclado 230g unidade 10000 RS 14,67 146.700,00
Impressao 4/0 cores. Com bolso
interno de 17x12cm e fole de 1cm.
Impressao de fotos (Full HD) com RS
7.8 moldura personalizada (10x15cm). | Unidade/Diéaria | 8 RS 3.366,67 26.933 36
Incluso envio instantaneo da foto para T
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o e-mail dos convidados, juntamente
com mensagem ou material de
divulgagdo, postagem na fan page do
Sebrae/DF. O totem devera ser
personalizado de acordo com a
necessidade do evento. Apds o evento
devera ser entregue em arquivo todas
as fotos tiradas no totem. Até 1000
fotos. Incluso operador e técnico para
manutengado durante todo o evento e
acessorios e fantasia

Camiseta com manga curta, em fio 30
penteado com costura especial, cores

diversas, customizadas com impressdo| . RS

s B

7 serigrafica, 04 cores frente e verso. unicade 1000 RS 21,00 21.000,00

Tamanho: P, M, G e GG, a arte sera
responsabilidade da Contratante. N
Bloco, capa em off set 180g, miolo em
off set 90g: tamanho 15x22cm, 4 cores ) RS

74

0 na capa e no miolo, até 100 folhas, unidade 100 RS 13,33 133.300,00

acabamento wire-o ou espiral; ]

8 Recursos Humanos/Servigos
Especializados
Brigadista licenciado pelo Corpo de
Bombeiros para promover as medidas i

8.1 de seguranga'no Local e assunjir o didria de 12 6 RS 380,00 RS 2.280,00
controle das situagdes de emergéncia | horas
até a chegada do Corpo de Bombeiros
- para até 1000 px
c diar

8.2 oordenador geral para acompanhar |diaria de 10 15 RS 500,00 RS 7.500,00
todo o evento ) horas
Fotégrafo profissional para registro|didaria de 10 RS

- fotografico digital de todo o evento horas 30 R$ 925,00 27.750,00

8.4 Gargom .profls.smnal para servir e |didria de 10 15 RS 282,50 RS 4.237,50 J
repor os itens dispostos horas |
Profissional capacitado a prestar

8.5 servicos de tradugdo em libras com dupla/hora 15 RS 660,25 RS 9.903,75 |
atuagdo em dupla
Mestre de cerimbnia com experiéncia |diaria de 8 RS

80 em eventos de médio e grande porte | horas = R1.750,00 26.250,00
Operador de equipamentos |diaria de 10

8.7 T —_—— 23 RS 287,50 RS 6.612,50
audiovisuais com experiéncia horas

38 Opera'tilor' de iluminagdo com |didria de 10 15 RS 287,50 RS 4.312,50
experiéncia horas

8.9 Recepcionista com experiéncia em|diaria de 10|20 RS 266,25 RS 5.325,00
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eventos horas
Recepcionista bilingue com| .., .
. d de 10
810  |experiéncia em eventos. Idioma: h'j:a": € 18 R$312,50 |RS5.625,00
Inglés, Espanhol ou Francés
Seguranga (diurno e  noturno) didgria de 10
8.11 desarmado para assegurar o bom horas 10 RS 295,00 RS 2.950,00
andamento do evento
812 Técnico de iJumin_a;ﬁo_ pan;a instalacao | diaria de 10 RS 275,00 RS 2.750,00
e manutencgao de iluminagdo 10horas
Téeni inf T z acao | diari
813 écnico de |11 ormatica para instalacdo |diaria de 10 73 RS 312,50 RS 7.187,50
e manutengao de computadores horas
8.14 Tecr‘nco de som para monitorar o|didria de 10 10 RS 275,00 RS 2.750,00
audio geral do evento horas
UTI movel totalmente equipada,
integrada com motorista, enfermeiro e
paramédico para pronto socorro de didria de 12
8.15 emergéncias e urgéncias médicas aos T 3 RS 2.600,00 |RS 7.800,00
participantes do evento e eventual
deslocamento de paciente: até um
centro hospitalar
Motorista (habilitado na categoria B|didria de 10 RS
540 e/ou D) horas - RS 335,00 10.050,00
8.17 Auxiliar de servigos gerais fllc?rrellz de 1 15 RS 190,00 RS 2.850,00
9 Transporte
Carro intermedidrio, motor 1.4 ou
. ’ . diaria de 10 RS
9.1 , 4 tas, d do, ,
superlf)r portas 'ar condicionado - 20 RS 565,00 11.300,00
motorista e combustivel -
Van com 15 lugares, ar condicionado, | diaria de
9.2 motorista e combustivel 10horas 10 R$ 895,00 R$ 8.950,00
93 VeicquJ_de carga pa.ra trar:sporte’de diaria de 10 5 RS 1.125,00 | RS 5.625,00
materiais com motorista e combustivel | horas
RS
VALOR TOTAL GLOBAL 2.555.856,41
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ANE)O Il — MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N2 02/2019
Processo Administrativo n2 476919.000231/2019

AO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO AMAZONAS — CRA AM

Proposta que faz a empresa ,inscrita no CNPJ n°
o estabelecida no (a)
, para a prestacao dos servicos de organizagdo de eventos, com a
viabilizacdo de infraestrutura e fornecimento de apoio logistico, compreendendo o
planejamento, estratégia, organizagdo, execugao e avaliagdo dos eventos realizados pelo
CRA-AM, conforme especificacdes, quantitativos e condi¢gdes constantes no Edital e seus
Anexos da licitagao informada no preambulo desta proposta.

~ QUADRO RESUMO

VALOR TOTAL GLOBAL***

*** preco a ser informado para efeito de lances.

Importa a presente proposta em RS (valor por extenso).

Declaramos ainda:

1) que esta proposta é valida por ( _) dias, a contar da data de encerramento
da sessdo publica;

2) seguir anexo a esta proposta, a planilha discriminada com todos os itens e
quantitativos, com seus respectivos valores unitarios e totais, para composi¢ao da
Ata de Registro de Precos;

3) que nos precos apre:entados acima ja estdo computados todos os custos necessarios
decorrentes da prestacdo dos servicos objeto desta licitacdo, bem como ja incluidos
todos os impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas,
seguros, transporte  quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente.

Cidade, xx de xxxxxxx de 2019.

Assinatura do representante legal e carimbo
(A proposta de pregos devera ser elaborada em papel timbrado da empresa)
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Anexol da Proposta — PLANILHA DESCRITIVA COM ITENS - (Obrigatdrio)
PREGAO PRESENCIAL N2 02/2019
Processo Administrativo n? 476919.000231/2019

€3>

CRA-AM

Quantidade Vilot
- Unidade  de |Estimada e Total Geral
Item |Descricdo s Unitario -
Medida para . Estimado
i Estimado |
locagao i
1 LOCACAO DE ESPAGO FisICO
1.1 Dentro ou fora de ambiente hoteleiro
111 Auditério com capacidade entre 100 a 300 didria 6
pessoas |
1.1 Auditorio com capacidade de 301 a 600 didria 4
pessoas
113 Auditério com capacidade acima de 600 didria 10
pessoas
114 Sala de apoio com capacidade para até 10 didria 10
pessoas
115 Sala de apoio com capacidade de 11 a 20 didria 10 |
pessoas 5
116 Sala de Reunides com Eaeacndade para até diaria 10 ’
30 pessoas no formato "U B
117 Sala de Reunides com 'c|:a|‘:l>aC|dade para ate diaria 10
50 pessoas no formato "U" o
2 ALIMENTOS E BEBIDAS
2.1 Dentro ou fora de ambiente hoteleiro ]
Coffee Break Tipo 01 - (Caié, cha, agua, 01 |
2.1.1 |tipo de suco, 03 tipos de biscoitos finos |por pessoa 2500 ‘
(salgado e doce) i
Coffee Break Tipo 02 - (Café, cha, agua, 02
tipos de suco, 02 tipos de refrigerante (01
2.1.2 |diet/light), 03 tipos de biscoitos finos, mini | por pessoa 1500 1‘
sanduiches variados e/ou salgadinhos, 01 l
massa doce (bolo ou rocambole)) 3
Coffee Break Tipo 03 - (Café, cha, agua, 03
tipos de suco, 02 tipos de refrigerante (01
diet/light), 03 tipos de biscoitos finos, 02
2.1.3 tipos de mini sanduiches variados e/ou por pessoa 1000
salgadinhos, torradas, 03 tipos de paté, 02
tipos de bolo)
2.1.4 |Brunch - (Café, ch3, leite, chocolate, agua, 2 | por pessoa 1200
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tipos de suco de fruta, 02 tipos de
refrigerante (01 diet/light), tabua de frios
variados, cesta de pdes variados, 03 tipos
de patés, frutas variadas, 02 tipos de bolo,
02 tipos de torta)

Z:dso

Welcome coffe - (agua mineral natural e
gaseificada, 04 (quatro) opgdes de
refrigerantes, sendo 1 (um) diet/light e 3
(trés) normal, 04 (quatro tipos de sucos
naturais, 03 (trés) opcdes de coquetel de
frutas sem alcool, 10 (dez) opgbes de
salgados quentes, canapés frios variados,
tabua de frios, 03 (trés) opcdes de pratos
quentes, 06 (seis) opgdes de doces frios)

por pessoa

1500

2.1.6

Agua Mineral com ou sem gas - garrafas
individuais (500 ml)

unitario

1500

2.1.7

Agua Mineral sem gas - copinhos individuais
(200 ml)

unitario

1500

2.1.8

Garrafa de Café - fornecimento em garrafas
térmicas

unitario

40

2,19

Petit four variados, doces (exemplo: mini
pao de mel, financier, palmier) e salgados
diversos

Kg

200

2.1.10

Agua mineral sem gas - galdo de 20 litros

unitario

100

2.1.11

Maquina de café/chocolate incluido os
insumos (copos apropriados, palhetas,
acucares e adogantes...)

unitario

10

2.1.12

Almogo com bebida ndo alcodlica inclusa
(suco, refrigerante ou dgua)

por pessoa

1200

EQUIPAMENTOS (incluindc os servigos de
instalacdo, cabeamento e insumos, quando
necessarios)

3.1

Sonorizagdao

2.0

Amplificador para sistema de sonorizagdo
com poténcia minima de 600 WRMS

diaria

3.1.2

Caixa acustica para sistema de sonorizagao
até 600 WRMS com tripé

diaria

3.1.3

Equipamento de som/sonorizagdo para
local aberto/fechado: mesa master de som
com 16 canais, amplificador com poténcia
de no minimo 200 WRMS, caixas acusticas
de no minimo 100 WRMS, em quantidade
compativel com o ambiente

diaria

10
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3.1.4 |Microfone tipo goosenek ou similar diaria 15

315 Mlcr.off)ne de Iape.la sem fio. UHF el 15
profissional com bateria 9v

icrof de mesa com edestal | ,., .
3.16 MICI‘? 'one' o P diaria 15
multidirecional e dinamico

r— = - aov,| ...
317 icro on.e n?le mao sem fio com bateria 9v didria 15
UHF profissional

Microfone  auricular sem fio, com

18 amplificador portatil e bateria 9v Gjans 15 ]
3.1.9 |Microfone tipo headset sem fio diaria 15
3110 Pedestal para microfone de mesa ou tipo didria 15

girafa

3.2 Projecdo de Imagem
Controle remoto para mudanca de slides

3.2.1 : didria 23
com ponteira laser
Projetor multimidia até 10.000 ansilumens,
contraste até 10.000:1, resolugdéo de| ., .
2.2 ’ g
. 1024x768 pixels, acompanhado de suporte Giarka =
tipo "rack"
393 Selgtoi VGA eletrénico para alternar didria 23
projegoes B
324 Telam de projecao atg %80 polegadas, com didria 73
opgao para teto ou tripe B
395 Tela~ de projecdo atF',' ?00 polegadas, com disria 23
opgdo para teto ou tripé
Tel - i
326 eeprom~pter equipamento  para didria 18
reprodugdo de textos para palestrantes
3.2.7 |Projecdo de logomarca —tipo Moving head |diaria 18 -
T " ~
358 V LCD de 42" Full HD com suporte de chdo didria 18
ou torre B
399 TV LCD de 60" Full HD com suporte de chdo didfia 18
ou torre
3.3 lluminagao .
3.3.1 |Canhao seguidor diaria 5 )
Spot com lampada led para iluminacdo
3.3.2 |direcional, com tamanho e poténcia|didria 10

adequada a necessidade do evento

lluminagdo cénica para palco com 02
refletores de 1000w, 4 elipsoidais, 4 par 64
3.3.4 |foco 3 com difusor, 2 mini brut de 4|diaria 5
lampadas, 1 rack e 1 mesa de luz. Com
técnico com carga horéaria de 10 horas
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3.4 Informatica

Computador Deskotp com as especificagdes
minimas: processador do tipo x86/64bits,
memoria RAM de 4GB; disco rigido de 1TB,
monitor de video de 20” de LCD, Sistema
Operacional Windows 7 ou superior,
3.4.1 |aplicativos de escritério Office dultima |diaria 91
versdo com word, excel e power point,
aplicativo para leitura e apresentagao de
arquivos do tipo PDF, software antivirus
instalado e atualizado, mouse externo otico
com scroll, teclado padrdao ABNT

Impressora Laser multifuncional P/B com 1

ha.2 (um) tonner incluido diatla i

3.4.3 Im.pressora térmica para impressao de didria 45
etiquetas

3.4.4 |Leitor de codigo de barras diaria 45

Notebook com as especificagdes minimas:
processador do tipo x86/64bits, memoria
RAM de 4GB; disco rigido de 1TB, monitor
de video de 14" de LCD, Sistema
Operacional Windows 7 ou superior,
3.45 |aplicativos de escritério Office ultima|didria 91
versao com word, excel e power point,
aplicativo para leitura e apresentagdao de
arquivos do tipo PDF, software antivirus
instalado e atualizado, mouse externo o6tico
com scroll, teclado padrdao ABNT

3.4.6 |Toner para impressora laser (reposi¢ao) unidade 16
istem ra gerenciamento de incri¢be

347 Sistema para gerencia o de gosunidade 6
em eventos

3.5 Telecomunicagdes
Fornecimento de link IP de internet de 2MB
dedicado Full Duplex de upload e download

3:5.1 simétricos, 99% SLA Uptime ou acordo de didria 10
nivel de servico ANS
Fornecimento de link IP de internet de 5

352 MB dedicado Full Duplex de upload e didria 12

download simétricos, 99% SLA Uptime ou
acordo de nivel de servigo ANS

Fornecimento de link IP de internet de
3.5.3 |10MB fdedicado Full Duplex de upload e |didria 10
download simétricos, 99% SLA Uptime ou
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acordo de nivel de servico ANS
Fornecimento de link IP de internet de
20MB dedicado Full Duplex de upload e ,., .
334 download simétricos, 99;: SLA Upfime ou diaria =
acordo de nivel de servigo ANS
Fornecimento de link IP de internet de
50MB dedicado Full Duplex de upload e ., .
3.5:5 download simétricos, 995;0 SLA Uptime ou diaria 10
acordo de nivel de servigo ANS
Ponto de internet Banda Larga a cabo —
3.5.6 |ADSL de 1MB incluindo os servicos do |por ponto 50
provedor e cabeamento
357 F‘onto df: internet wi-fi incluindo provedor, - 60
instalacao e cabeamento
Radio comunicador (tipo walk talk ou
3.5.8 |similar) de longa frequéncia, com fone de|diaria 50
ouvido, bateria e recarregador
Montagem de rede légica para transmissado
3 de dadis entre disposi%ivospde rede ba ponto 10
3.5.10 Rot.eador(tipo ac<l:es point) para distribuicdo di4ria 30
de internet sem fio
3.6 Outros Equipamentos B
Totem alimentadores de energia de chdo, 1
3.6.1 |[com até 10 tomadas e cabeamento |diaria 11 ‘
necessario para instalagao
Cabos extensores (cabeam=nto) para todos )
3.6.2 |os tipos de equipamentos eletrénicos —|m/diaria 2500
5.000wt i
3.6.3 |Totem carregador de celular didria 23
4 Estrutura
41 l?ebedouro refrigerado para galdo de 20 didria 6 ]
litros
4.2 Box Truss Q15, consi.dera.ndo 1 rnetro Eara m2/didria 100 B
cada cubo ou sapata incluindo a instalagdo
43 Box Truss Q30, consi.dera.ndo 1 'metro plara m2/didria 100 o
cada cubo ou sapata incluindo a instalagdo
4.4 Cadeira de rodas diaria 3
Montagem ou construcdo de cenografia,
4.5 com apresentacdo de projeto prévio para|m2 300
aprovagao
4.6 Frigobar até 120 litros bivo't diaria 3 |
4.7 Decoragao com malha tensionada em cores | m2 150 _J
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variadas, com profissional capacitado

Praticavel, tamanhos variados de acordo

4.8 . , diaria 10
com a metragem solicitada ou regulavel

4.9 Palpito de 'acrllnco transparente com didria 10
suporte para agua

. il

4.10 Torreta croma{da com fita retratil para diaria a1
isolamento de areas
Totem de sinalizagdo, montado em| ., .

Al octanorm, medindo 0,80x1,50m diatia A

5 Mobilidrio
Armario 2 portas com chave, medida média| ., .

il

2 de 0,70x0,50x1m _ — W

5.9 Banqueta alta para recepcdo com assento didria 40
estofado

5.3 Cadeira fixa sem brago para auditério didria 1200

5.4 Cadeira que acompanha mesa tipo bistré diaria 40 i
Mesa de centro com altura média de 40cm | ., .

5.5 . diaria 15
cromada com tampo de vidro

5.6 Mesa de reunido para 4 lugares diaria 15

5.7 Mesa tipo bistr6 com tampo redondo ou didria 20

quadrado e altura média de 1,20m

5.8 Poltrona estofada 1 lugar diaria 10

Pranchdo com pés retrateis com média de

— 0,70x1,80 metros disiria 20
5.10 Puff de 1 lugar Fom metragem média de didria 70
50x50cm em courino branco ou preto
5.11 |Sofa 2 lugares em courino branco ou preto |diaria 10
5.12 |Sofa 3 lugares em courino branco ou preto |diaria 10
513 Toalha de‘ mesa redonda_, retangular ou diaria 60
quadrada lisa - tamanhos diversos
6 Decoragao
A j fl is
6.1 rranjo de flores naturais em vasos para unidade 10

mesa plenaria com altura média de 50cm

Arranjo ornamental em vasos de vidros ou
6.2 afins para decoragdao de grandes areas de |unidade 10
circulagdo com altura média de 1 metro

Bandeiras de cidade, estados e de paises -

6.3 unidade 20
tamanho 3 panos

6.4 Mastro parg porta bandeira de chdo em unidade 20
tamanhos diversos

6.5 Tapete em diversas cores para decoragdo m2/didtia 500

de ambientes
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7 Comunicagdo Visual

Blimp em lona com cordas de sustentagdo
para grandes alturas. Impressdo 4/0 cores
com instalagdao, manutengdo e reposicdo de
gas hélio incluso

7.1 Unidade/Diaria | 8

Impressao de banner em lona vinil adesivo

. & . o m?2 120
com impressdo 4/0 e instalacdo inclusa

#d

Impressao de banner/painel em lona
7.3 vinilica vulcanizado com acabamento em|m2 120
ilhds

7.4 Placa de sinalizagdo em MCF ou PVC m2 20

7.5 Porta banner retratil unidade 60

Caneta Metdlica em modelo executivo.
7.6 Tinta em cores variadas. Com impressdo a|unidade 1000
laser

Produgdo de pasta paré documentos.
Tamanho 49x33cm aberto. Tamanho
23,5x33cm fechado. Fole de 1lcm. Papel .
Couche Fosco ou Reciclado 230g . unidade 10000
Impressao 4/0 cores. Com bolso interno de
17x12cm e fole de 1cm.

p A

Impressdo de fotos (Full HD) com moldura
personalizada (10x15cm). Incluso envio
instantaneo da foto para:- o e-mail dos
convidados, juntamente com mensagem ou
material de divulgagdo, postagem na fan
page do Sebrae/DF. O totem devera ser
personalizado de acordo com a necessidade
do evento. Apds o evento devera ser
entregue em arquivo todas as fotos tiradas
no totem. Até 1000 fotos. Incluso operador
e técnico para manuten¢do durante todo o
evento e acessorios e fantasia

7.8 Unidade/Diéaria | 8

Camiseta com manga curta, em fio 30
penteado com  costura especial, cores
diversas, customizadas com impressdo
serigrafica, 04 cores frente e verso.
Tamanho: P, M, G e GG, a arte sera
responsabilidade da Contratante.

7.9 unidade 1000

Bloco, capa em off set 180g, miolo em off
set 90g: tamanho 15x22cm, 4 cores na capa
e no miolo, até 100 folhas, acabamento
wire-o ou espiral;

7.10 unidade 10000
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8 Recursos Humanos/Servigﬂs Especializados

Brigadista licenciado pelo Corpo de

Bombei : i -
ombeiros para promovel.as medidas de didria de 12

8.1 seguranga no local e assumir o controle das — 6

situacOes de emergéncia até a chegada do

Corpo de Bombeiros - para até 1000 px

Coordenador geral para acompanhar todo o |diaria de 10

8.2
evento horas

15

Fotégrafo  profissional para registro | diaria de 10

8.3 fotogréfico digital de todo o evento horas

30

Garcom profissional para servir e repor os diaria de 10

8.4
itens dispostos horas

15

Profissional capacitado a prestar servigos de

8.5 - . ~
tradugdo em libras com atuagdo em dupla

dupla/hora 15

Mestre de cerimbnia com experiéncia em |diaria de 8

8.6 it
eventos de médio e grande porte horas

15

Operador de equipamentos audiovisuais|didria de 10

8.7 i g
com experiéncia horas

23

8.8 | Operador de iluminagdo com experiéncia ﬁ':rgi de 10|,

— i e diaria de 10
8.9 Recepcionista com experiéncia em eventos horas 20

Recepcionista bilingue com experiéncia em| ., .
. 5 didaria de 10
8.10 |eventos. Idioma: Inglés, Espanhol ou 18
N horas
Francés

Seguranca (diurno e noturno) desarmado| .., .

diaria de 10
8.11 |para assegurar o bom andamento do horas 10
evento

Técnico de iluminagdo para instalagao e |didria de

—— manutengdo de iluminagdo 10horas

10

Técnico de informatica para instalagdo e |diaria de 10
manuten¢do de computadoeres horas
Técnico de som para monitorar o audio|diaria de 10
geral do evento horas

8.13 23

8.14 10

UTI movel totalmente equipada, integrada
com motorista, enfermeiro e paramédico
para pronto socorro de emergéncias e|didria de 12
urgéncias médicas aos participantes do |horas
evento e eventual deslocamento de
pacientes até um centro hospitalar

8.15

8.16 |Motorista (habilitado na categoria B e/ou D) ﬁlc?rgas! de 10 30
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8.17 |Auxiliar de servigos gerais diane ge 10 15
horas
9 Transporte
Carro intermediario, motor 1.4 ou superior, | .., .
. . diaria de 10
9.1 4 portas, ar condicionado, motorista e 20
” horas
combustivel
Van com 15 lugares, ar condicionado, | diaria de
9.2 . , 10
motorista e combustivel 10horas
9.3 Veiculo de carga para transporte de|diaria de 10 5
' materiais com motorista e combustivel horas
VALOR TOTAL GLOBAL
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Anexoll da Proposta — DADOS PARA CONTRATAGAO

PREGAO PRESENCIAL N2 02/2019
Processo Administrativo n® 476919.000231/2019

Dados da empresa para efeito de contratacdo

Razdo Social: 1 |

-

CNPJ (MF): r Inscricdo Estadual: '
Endereco:
CEP: Cidade: Estado:

Fone: | E-mail:

Banco: Agéncia: | G/C:

Representante legal com poderes para assinar o contrato

Nome:

Cargo: CPF (MF):

Identidade: Orgdo Expedidor / UF:

Outros Contatos i
Nome: iiFone/Fax: |
Nome: | HFone/Fax:

Nome: HFone/Fax:

Nome: !iFone/Fax:

Declaramos que os dados acima sdao de nossa inteira responsabilidade, e que na forma da lei,
somos responsaveis por qualquer prejuizo decorrente de falsidade das informacgdes.

Cidade, xx de xxxxxxx de 2019.

Assinatura do representante legal e carimbo
Razdo Social da Empresa:

Nume do responsavel/procurador:

Cargo do responsavel/procurador:

N.° do documento de identidade:

(A proposta devera ser elaborada em papel timbrado da empresa)
Rua Apurina, 71 Praca 14 de Janeiro — CEP: 69.020-170 Fone: (92) 3303 7100 — Fax: 3303 7101.

E-mail: conselho@craam.org.br
Manaus/Amazonas 49




CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAGAO ‘ ’
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO AMAZONAS
O Sistema CFA/CRAs tem como missao promover a Ciéncia da Administragcao valorizando CRA'AM
as competéncias profissiorais, a sustentabilidade das organizacfes e o desenvolvimento do pais.

ANEXO IIl - MiNUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 02/2019
PREGAO PRESENCIAL N2 02/2019
Processo Administrativo n2 476919.000231/2019

O Conselho Regional de Administracio do Amazonas / CRA-AM - Orgdo Gerenciador,
com sede na Rua Apurind, n2 71, Praga 14 — CEP: 69020-170 — Manaus-AM, e inscrito no CNPJ
sob o n? 14.189.856/0001-61, neste ato representado pelo seu Presidente, Adm. INACIO
GUEDES BORGES, brasileiro, portador da Identidade Profissional n? 1-2400, expedida pelo
Conselho Regional de Administragdo do Amazonas, CPF 335.584.932-49 considerando o
julgamento da licitagdo na modalidade de pregdo, na forma eletrénica, processo administrativo
n.2 2017400541, RESOLVE registrar os precos da empresa indicada e qualificada nesta ATA, de
acordo com a classificacdo por ela alcangada e na quantidade cotada, atendendo as condigdes
previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n? 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas alteragdes, no Decreto n.2 7.892, de 23 de janeiro de 2013, e em
conformidade com as disposi¢des a seguir:

Fornecedor:
CNPJ/MF:

Endereco:

Telefone /

Fax: E-mail:
Representante Legal:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para contratacdo de empresa
especializada na prestagdo dos servicos de organizagdo de eventos, com a viabilizagdo de
infraestrutura e fornecimento de apoio logistico, compreendendo o planejamento, estratégia,
organizagdo, execugdo e avaliagdo dos eventos realizados pelo CRA-AM, conforme
especificagdes, quantitativos e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo | do
edital n202/2019, que é parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora,
independentemente de transcrigao.

2. DO VALOR, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O valor total global registrado nesta Ata para o periodo de sua vigéncia é de RS
( ), conforme planilha anexa.

2.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

3. DA VALIDADE DA ATA

3.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
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assinatura, ndo podendo ser prorrogada.

4. DA REVISAO E CANCELAMENTO

4.1. A unidade responsavel pelos atos de controle e administracdao da Ata de Registro de Precos
do CRA-AM realizarad pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos ndo superiores a
180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos precos registrados nesta Ata.

4.2. Os pregos registrados poderdao ser revistos em decorréncia de eventual reducdo dos
precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado, cabendo a
Administracdo promover as negociagdes junto ao(s) fornecedor(es).

4.3. Quando o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo
superveniente, a Administragdo convocara o(s) fornecedor(es) registrados em Ata para
negociar(em) a redugdo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

4.4. O fornecedor que ndo aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado sera
liberado do compromisso assumido, sem aplicagdo de penalidade.

4.5. A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos valores
de mercado observara a classificagdo original.

4.6. Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor n3o
puder cumprir 0 compromisso, o érgao gerenciador podera:

4.6.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagao ocorra antes do
pedido de fornecimento, e sem aplicagdo da penalidade se confirmada a veracidade dos
motivos e comprovantes apresentados; e

4.6.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociacao.

4.7. Ndo havendo éxito nas negociagdes, 0 6rgao gerenciador devera proceder a revogacao
desta ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da contratacdo
mais vantajosa.

4.8. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
4.8.1. descumprir as condigdes da ata de registro de pregos;

4.8.2. ndo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracao, sem justificativa aceitavel;

4.8.3. ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles
praticados no mercado; ou

4.8.4. sofrer sangdo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo, alcancando o 6rgdo gerenciador e 6rgdo(s) participante(s).

4.9. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas nos itens 4.8.1, 4.8.2 e 4.8.4 sera
formalizado por despacho do 6rgdo gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

4.10. O cancelamento do registro de pregos poderd ocorrer por fato superveniente, decorrente
de caso fortuito ou forca maior, que prejudigue o cumprimento da ata, devidamente
comprovados e justificados:
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4.10.1. porrazao de interesse publico; ou
4.10.2. a pedido do fornecedor.

5. DO PAGAMENTO

5.1. Pela prestagdo dos servigos, o CRA/AM pagara ao beneficiario da Ata a importancia
indicada como prego unitario do item constante nesta Ata de Registro de Precos resultante
do Pregdo Presencial SRP n? 002/2019, multiplicada pela quantidade adquiridas e indicadas na
Ordem de Servigo e/ou Empenho.

5.2. O prazo para pagamento e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia do Edital que originou o Pregdo Presencial SRP n2 002/2019,

6. DA ADMINISTRAGAO DA ATA DO REGISTRO DE PREGOS

6.1. A Superintendéncia do CRA-AM determinara a unidade responsavel pelos atos de controle
e administracao da Ata de Registro de Precos decorrentes desta licitagao e indicard, sempre
que solicitado pelos 6rgdos interessados, respeitada a ordem de registro e 0s servicos a
serem prestados.

6.2. A convocacdao do Fornecedor Beneficiario pelo CRA-AM sera formalizada e conterd o
enderego e 0 prazo maximo em que devera comparecer para retirar o respectivo pedido.

6.3. O Fornecedor Beneficidrio convocado na forma da condigdo anterior que ndo comparecer,
ndo retirar o pedido no prazo estipulado ou ndo cumprir as obrigacdes estabelecidas na Ata de
Registro de Pregos, estard sujeito as san¢oes previstas neste edital e seus anexos.

6.4. Quando comprovada @ hipdtese acima, o CRA-AM podera indicar o proximo fornecedor
ao qual sera destinado o pedido, sem prejuizo da abertura de processo administrativo para
aplicacdo de penalidades.

7. DA ADESAO AO REGISTRO DE PRECOS

7.1. O Conselho Regional de Administragdo / CRA-AM, localizado sede na Rua Apurind, n? 71,
Praca 14 — CEP: 69020-170 — Manaus-AM sera o Orgdo Gerenciador responsavel pela condugio
do conjunto de procedimentos do certame para registro de precos e gerenciamento da Ata
de Registro de Pregos dele decorrente.

7.2. Podera utilizar-se da Ata de Registro de Pregos qualquer 6rgao ou entidade da
Administracao que nao tenha participado do certame, mediante prévia consulta ao CRA-AM
— Orgdo Gerenciador, desde que devidamente comprovada a vantagem e, respeitadas no
que couber, as condicbes e as regras estabelecidas na Lei n2? 8.666/1993 e no Decreto n?
7.892/13.

7.3. Cabera ao Fornecedor Beneficiario da Ata de Registro de Precgos, observadas as condigdes
nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou n3ao do fornecimento, sem prejuizo dos
quantitativos registrados em Ata, desde que este fornecimento nao prejudigue as obrigacdes
anteriormente assumidas.

7.4. Caso haja anuéncia do Fornecedor Beneficidrio, cada orgdo usuario poderd adquirir até
100% (cem por cento) dos quantitativos maximos registrados na Ata de Registro de Pregos, por
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orgao.

7.6. Na hipotese prevista na condigdo anterior, a contratagdo se dara pela ordem de registro e
na razao dos respectivos limites de fornecimento registrados na Ata.

8. DAS CONDICOES GERAIS

8.1. As condigdes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega e recebimento do
objeto, as obrigacdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais
condi¢des do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia do Edital que originou o
Pregdo Presencial SRP n2 002/2019.

8.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de precos,
inclusive o acréscimo de que trata o § 12 do art. 65 da Lei n2 8.666/93.

8.3. A Ata de Registro de Precos ndo obriga o CRA-AM a solicitar o quantitativo total do
objeto deste Registro de Precos ou a firmar contratacbes em quantidade superior ao
minimo a ser contratado, podendo ocorrer licitagdes especificas para contratacdo dos
servicos objetos deste Registro de Precos, obedecida a legislacdo pertinente, sendo
assegurada ao detentor do registro a preferéncia de fornecimento, em igualdade de
condigbes.

8.4. A(s) solicitagdo(des), sua retificagdo ou cancelamento, total ou parcial serdo igualmente
autorizados por Servidor devidamente designado pela Superintendéncia do CRA-AM.

9. DA PUBLICAGCAO E FORO

9.1. A presente Ata sera publicada no Diario Oficial da Unido, na forma de extrato, de acordo
com o que determina o paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n.2 8.666/93.

9.2. Para dirimir as questdes oriundas da presente Ata de Registro de Precos, fica eleito o Foro
da Justica Federal da Cidade de Manaus, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir qualquer questdo oriunda da presente licitacao.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 02 (duas) vias de igual teor,
que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.

Cidade, xx de xxxxxxx de 2019.

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO AMAZONAS
Adm. Indcio Guedes Borges
Presidente

EMPRESA CONTRATADA
Representante legal do fornecedor registrado
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ANEXO IV - MINUTA DA ORDEM DE SERVICO

PREGAO PRESENCIAL N2 02/2019
Processo Administrativo n? 476919.000231/2019

l;ONSELHO REGIONAL DE ADMINSTRAGCAO DO AMAZONAS / CRA-AM

RDEM DE SERVICO N.° DATA: I ]

| Fornecedor: I
| Razdo Social: ” J
lcNpy (MF): ] |
l Enderego: || I
|CEP: || ||Cidade: ” ”Estado: || ]
lione: ” JIFax: ” ”E—mail: H ]
| Contato: || |
| Responsavel pela solicitacio ]
I Nome: || I
‘Eargo: || ||Setor: ” I
h Fone: !! !! E-mail: !! jl
[men [[oescricio on. || aroe || VAR || VAR

[

I || I I

1 || 1 I

I || 1 1l

| Il | I

|Va|0r Total Global dos itens: ”

e ol e e e

ICRA-AM FORNECEDOR |
Nome: De acordo:
Em, / / . Em, / /
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e

ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE QUALIFICAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

AO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO AMAZONAS

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N2 02/2019 - Processo Administrativo n® 476919.000231/2019

(Razdo Social da Empresa), estabelecida na .... (enderegco completo)...., inscrita no CNPJ sob n.°
...................... , neste ato representada pelo seu (representante/sécio/procurador), no uso de
suas atribui¢des legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagdo no processo licitatério em pauta,
sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos estabelecidos na Lei Complementar n2 123/2006,
especialmente no artigo 39, na condigdo de [microempresa ou empresa de pequeno porte —
especificar uma das condigdes], e que ndo se enquadra em nenhuma das vedagdes previstas no §
42 do artigo supracitado, estando apta a usufruir do tratamento diferenciado previsto em lei.

Por ser verdade assina a presente.

Cidade, xx de xxxxxxx de 2019.

Assinatura do representante legal e carimbo
Razao Social da Empresa:

Nome do responsavel/procurador:

Cargo do responsavel/procurador:

N.° do documento de identidade:

(A declaracdo devera ser elaborada em papel timbrado da empresa)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGCAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

AO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO AMAZONAS

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N2 02/2019 - Processo Administrativo n2 476919.000231/2019

(Razdo Social da Empresa), estabelecida na ....(endereco completo)...., inscrita no
ENP] 3SBb N s , neste ato representada pelo seu
(representante/sdcio/procurador), no uso de suas atribuicdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagdo no processo licitatério
em pauta, sob as penas da Lei, que cumpre plenamente aos requisitos de
habilitacdo.

Por ser verdade assina a presente

Cidade, xx de xxxxxxx de 2019.

Assinatura do representante legal e carimbo
Razdo Social da Empresa:
Nome do responsavel/procurador:
Cargo do responsavel/procurador:
N.” do documento de identidade:

(A declaragao devera ser elaborada em papel timbrado da empresa)

Rua Apurina, 71 Praga 14 de Janeiro — CEP: 69.020-170 Fone: (92) 3303 7100 — Fax: 3303 7101.
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO AMAZONAS
O Sistema CFA/CRAs tem comc missdo promover a Ciéncia da Administragdo valorizando CRA'AM
as competéncias profissionais, a susientabilidade das organizacdes e o desenvolvimento do pais.

ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

AO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO AMAZONAS

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N2 02/2019 - Processo Administrativo n? 476919.000231/2019

(Razdo Social da Empresa), estabelecida na ....(endereco completo)...., inscrita no CNPJ sob

| RO , neste ato representada pelo seu (representante/sdcio/procurador), no
uso de suas atribui¢ées legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagdo no processo licitatorio em
pauta, sob as penas da Lei, que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participacdo na
licitagdo citada, que ndo foi declarada inidénea e ndo esta impedida de contratar com o
Poder Publico de qualquer esfera, ou suspensa de contratar com a Administracdo, e que se
compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes.

Cidade, xx de xxxxxxx de 2019.

Assinatura do representante legal e carimbo
Razdo Social da Empresa:
Nome do responsavel/procurador:
Cargo do responsavel/procurador:
N.° do documento de identidade:

(A declaracdo devera ser elaborada em papel timbrado da empresa)
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO AMAZONAS ‘A’

O Sistema CFA/CRAs tem como miss&o promover a Ciéncia da Administragéo valorizando CRA'AM
as competéncias profissionais, a sustentabilidade das organizagdes e o desenvolvimento do pais.

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE REGULARIDADE PARA COM O MINISTERIO DO TRABALHO
(INCISO XXX!l DO ARTIGO 72 DA CONSTITUIGAO FEDERAL)

AO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO AMAZONAS

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N2 02/2019 - Processo Administrativo n2 476919.000231/2019

(Razdo Social da Empresa), estabelecida na ....(enderego completo)...., inscrita no CNPJ sob n.°
...................... , neste ato representada pelo seu (representante/sécio/procurador), no uso de
suas atribuicbes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagdo no processo licitatério em pauta,
sob as penas da Lei, que esta em situacao regular perante o Ministério do Trabalho, no que se
refere a observancia do disposto no inciso XXXIIl do Artigo 7° da Constituicao Federal, e, para
fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, que ndo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de
aprendiz ( ).

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Cidade, xx de xxxxxxx de 2019.

Assinatura do representante legal e carimbo
Razao Social da Empresa:
Nome do responsavel/procurador:
Cargo do responsavel/procurador:
N.? do documento de identidade:

(A declaracao devera ser elaborada em papel timbrado da empresa)
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